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Med Stéd av 2 kap. 5 § hégskolelagen (1992:1434) féreskrivs foljande.

1. Inledning

Dessa foreskrifter galler for val till féljande uppdrag:
1. Vicerektor och vice ordférande i kommitté (mandattid 3 &r)

2. Lararrepresentanter i fakultetsnamnden och dess kommittéer
(mandattid 3 &r)

3. Lararrepresentanter i konsistoriet (mandattid 3 &r)
4. Ledamoter av fakultetsrddet (mandattid 3 ar)
5. Ledaméter i nomineringsférsamlingen (mandattid 4 ar)

Valbarhet ar begransad till tva pa varandra féljande mandatperioder for
ovanstéende uppdrag.

Den som valts till uppdrag 1-4 far bara inneha ett av dessa uppdrag.

Valbar till uppdrag 1-3 ar den som avlagt doktorsexamen och é&r
tillsvidareanstalld, eller har ett férordnande vid Karolinska Institutet (KI)
under hela mandatperioden.

Valbar till uppdrag 4 som representant fér professorerna ér den som ar
tillsvidareanstalld professor under hela mandatperioden. Larare med junior
anstallning utses av intresseorganisationen Junior Faculty.

Studentrepresentanterna utses av studentkarerna.

Valbar till uppdrag 5 som ledamot av nomineringsférsamlingen ér den som
har réstratt och har en anstélining under hela mandatperioden vid den

institution man representerar.

Den som innehar uppdrag som prefekt &r inte valbar till uppdrag 1-4. Den
som &r dekan &r inte valbar till uppdrag 1-5. Ledaméter i valberedningen kan
kandidera fér och inneha uppdrag 1-4, sa lange som berérda ledaméter
avstar fran beredning och val gallande aktuellt uppdrag. Den som innehar
uppdrag som grundutbildningsansvarig (GUA) &r inte valbar till uppdrag 1
avseende kommittén for utbildning pa grundniva och avancerad niva.
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Den som valts till ndgot uppdrag 1-5 och inte langre uppfyller villkoret for
valbarhet, ska frantrada uppdraget senast vid narmast kommande
manadsskifte. Vid tillfallig vakans utses en temporar ledamot pa sa satt som
presidiet bestdammer. Om en permanent vakans uppstar inom nio manader
efter mandatperiodens start far en ny ledamot utses enligt tidigare
valresultat; i annat fall ska fyllnadsval foérréattas.

Lamnar vicerektor sitt uppdrag under mandatperioden far rektor besluta att
vice kommittéordférande ska utses till vicerektor. Om sa inte blir fallet ska
nomineringsférsamlingen foresla en ny vicerektor. Om vice
kommittéordférande Id&mnar sitt uppdrag under mandatperioden ska
nomineringsférsamlingen foresla en ny vice kommittéordférande. Om en
permanent vakans uppstar inom nio manader efter mandatperiodens start
far en ny vice kommittéordférande enligt tidigare valresultat utses med
iakttagande av bestdmmelserna i avsnitt 3.6 och 4.1 om en jdamn
kénsfoérdelning mellan ledningspersoner. | annat fall ska fyllnadsval férréattas.

2. Rostratt

Rostratt vid val enligt dessa regler tilkommer den som den 1januari det ar
val ska forrattas ar anstélld som larare eller forskare vid KI om anstéllningen
omfattar minst halvtid. De réstberéattigade fértecknas i en réstlangd.

3. Nomineringsférsamlingen

Nomineringsférsamlingen bestéar av representanter for Kl:s institutioner.
Nomineringsférsamlingens mandatperiod &r fyra ar. Uppdraget for
ledamoéterna upphoér nér en ny férsamling &r vald och har inlett sitt férsta
konstituerande sammantréade.

Tre studentrepresentanter har narvaro- och yttranderatt i
nomineringsférsamlingen. Studentrepresentanterna utses av
studentkarerna.

3.1 Ordinarie ledaméter i nomineringsférsamlingen
Varje institution eller motsvarande representeras i férsamlingen av ett antal

ledamdter som berédknas enligt féljande.

Antalet anstéllda vid institutionen den 1januari det ar ledamoéterna ska utses
till den nya nomineringsférsamlingen delat med 75. Avrundningen av
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resultatet sker ned till ndrmsta lagre heltal. De enheter som far ett resultat

som &r mindre an 1 har réatt till en representant i férsamlingen.

Institutionerna beslutar hur ledamoéter till nomineringsférsamlingen utses.

3.2 Suppleanter
For ledaméterna i nomineringsférsamlingen utser institutionen erséattare, i

det féljande bendmnda som suppleanter.

Om en ledamot &r férhindrad att delta i ndgot av nomineringsférsamlingens
sammantraden aligger det ledamoten att ombesodrja att suppleanten
informeras och erséatter ledamoten. | det fall &ven ledamotens suppleant har
forhinder far en annan suppleant vid institutionen erséatta ledamoten. Detta

ska anmalas vid uppropet i nomineringsférsamlingen.

Om ingen vald ledamot eller suppleant kan narvara vid ett sammantrade far
prefekt utse erséattare for detta sammantrade. Prefekt, eller institutionens
administrativa chef, ska underréatta universitetsdirektéren om detta senast

en timme fore sammantradet inleds.

3.3 Nomineringsférsamlingens konstituerande sammantrade
Universitetsdirektdren kallar en nyvald nomineringsférsamling till ett forsta,

konstituerande sammantrade.

Vid detta sammantréde ska minst féljande punkter behandlas.

1) Universitetsdirektéren foérrattar upprop

2) Val av ordférande och vice ordférande i nomineringsférsamlingen
3) Val av valberedning

4) Forslag till tidplan for de akademiska val som ska férrattas

3.4 Presidium
Nomineringsférsamlingens ordférande, vice ordférande och

universitetsdirektéren utgdér nomineringsférsamlingens presidium.

Ordférande ska, efter samréd med presidiet,
- férbereda och kalla till férsamlingens sammantraden,

- samrada med valberedningen rérande de val som &r aktuella,
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- leda férsamlingens sammantraden,
- vid behov representera férsamlingen internt inom Ki,
- ansvara for att férsamlingens sammantraden protokollférs.

Vid forhinder for ordférande ersatts denne av vice ordférande.

3.5 Valberedning
Valberedningen ska besta av sju ledaméter och valjs bland

nomineringsférsamlingens ledamoéter fér en mandatperiod pa fyra ar.
Valberedningen utser inom sig en ordférande som kallar till valberedningens
sammantréden och leder arbetet. Den som tillhér nomineringsférsamlingens

presidium far inte utses till ledamot i valberedningen.

Vid nomineringsférsamlingens konstituerande sammantrade ska den
foregdende mandatperiodens valberedning presentera forslag till
ordférande och vice ordférande i nomineringsférsamlingen samt till

valberedning fér den nya mandatperioden.

Valberedningen ska férbereda nomineringsférsamlingens arbete genom att
ta emot nomineringsforslag fran larare, 6vriga anstéllda och studenter samt
att efter beredning av dessa presentera forslag till férsamlingen péa de
kandidater som kan valjas, eller foreslas.

Valberedningen ska verka fér en jdmn kénsférdelning och god
representativitet i alla uppdrag. Universitetsdirektéren bitrader
valberedningen i dess verksamhet, men deltar inte i arbetet eller vid

valberedningens sammantraden.

Valberedningen férbereder de val som ska férrattas inom
nomineringsférsamlingen, och ska darvid vinnlagga sig om att foresla
kandidater som ar val lampade for uppdraget. Om valet avser flera uppdrag
ska de féreslagna kandidaterna spegla universitetets amnesmassiga bredd
och sammantaget tillféra berért ledningsorgan basta mojliga kompetens.

3.6 Nomineringsforsamlingens uppgift
Nomineringsférsamlingens uppgift ar att foresléd kandidater till de uppdrag

som valet eller valen avser samt att ocksd férratta vissa val inom

nomineringsférsamlingen.
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Forsamlingen ska vinnlagga sig om att foreslad kandidater som ur alla
aspekter ar val lampade fér uppdraget. Om valet avser flera uppdrag ska de
foreslagna kandidaterna spegla universitetets @mnesmassiga bredd och
sammantaget tillféra berért ledningsorgan basta méjliga kompetens.

Av 1kap. 5 § hogskolelagen (1992:1434) framgar att i hogskolans verksamhet
ska jdmstalldhet mellan kvinnor och mén alltid iakttas och. | arbetet med
forslag och val ska nomineringsférsamlingen darfor séarskilt beakta
jdmstalldhetsaspekten.

Detta innebéar att inget kén ska ha mindre én 40 procent av lararplatserna i
konsistoriet, en ndamnd, en kommitté eller ett rdd. Om detta resultat inte
uppnas i valet ska valresultatet jdAmkas. Detta ska ske genom att den eller de
av de valda av 6verrepresenterat kon som erhallit lagst rostetal ersatts med
den eller de av underrepresenterat kén som utan att vara valda har hégst
rostetal.

Nomineringsférsamlingen ska efterstrava 6ppenhet i sitt arbete och pa
lampligt satt informera om de kandidater som férsamlingen féreslar.

4. Valforfarande

Valprocessen inleds med att larare, studenter och 6vriga anstéllda inbjuds
att nominera kandidater till ett val. Universitetsdirektéren beslutar om
nomineringstid, som ska vara minst tva veckor. Nomineringar ska stallas till

valberedningen och skickas till registrator.

Valberedningen ska bereda nomineringarna och dérvid préva dem ur ett
helhetsperspektiv. Valberedningen ska presentera sitt férslag for
nomineringsférsamlingen, som ska faststélla slutkandidaterna och eventuellt
besluta om en hearing fére val.

Omrdstningen far anordnas som direktval, dvs. att alla réstberattigade inom
akademin rdstar, eller forrattas inom nomineringsférsamlingen. Vid direktval
ska omréstningen ske genom ett elektroniskt férfarande som ar sé
konstruerat att valhemligheten skyddas. Det ska vara mojligt att rosta pa

saval nomineringsférsamlingens férslag som pa egna kandidater.

For att en valsedel ska vara giltig ska den uppta hégst s& manga réster som
valet avser. En rést pé en icke valbar person ér ogiltig.
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Val som enligt hégskolelagstiftningen erfordras till f6ljd av beslut i
konsistoriet om férlangd mandatperiod for lararrepresentanter ombesorjs av

nomineringsférsamlingen pa satt som nomineringsférsamlingen bestdmmer.

4.1 Val av vicerektor och vice ordférande i kommitté
Valet ar rédgivande. Ordférande och vice ordférande utses av rektor.

Nomineringsférsamlingen ska bereda valet och infér omréstningen i

akademin ldmna férslag till lAmpliga kandidater.

Efter omréstningen i akademin faststélls valresultatet av
universitetsdirektoren.

Nomineringsférsamlingens presidium éverlédmnar dérefter resultatet av
omroéstningen till rektor. Nar rektor utsett ordférande fér en kommitté utses
till vice ordférande den kandidat av motsatt kon som erhallit flest réster. Om
sarskilda skal foreligger far rektor franga denna ordning.

4.2 Lararrepresentanter i fakultetsnamnden och dess kommitteér
Valet bereds och férrattas av nomineringsférsamlingen efter en dppen

nomineringsperiod. Larare, dvriga anstallda och studenter far nominera
kandidater.

Nomineringsférsamlingen valjer det antal lararrepresentanter som enligt
organisationsplanen ska véljas till fakultetsnamnden och respektive

kommitté.

4.3 Lararrepresentanter i konsistoriet
Valet anordnas som direktval. Nomineringsférsamlingen ska bereda valet

och infér omréstningen i akademin lamna forslag till Ampliga kandidater.

4.4 Ledaméter i fakultetsradet
Valet bereds och férrattas inom nomineringsférsamlingen efter en éppen

nomineringsperiod. Larare, 6vriga anstallda och studenter far nominera
kandidater.

Nomineringsférsamlingen valjer det antal tillsvidareanstallda professorer
som enligt organisationsplanen ska véljas.
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5. Kanslistod m.m.

Universitetsdirektéren ar administrativt ansvarig for valens genomférande
och utser sekreterare och annat administrativt stéd till

nomineringsférsamlingens arbete.

Universitetsdirektéren ska faststélla réstlangd och antalet ledaméter for
varje institution i nomineringsférsamlingen, motta institutionernas
redogdrelse for valet liksom beslut om vilka som utsetts till
nomineringsférsamlingen, utarbeta tidplan fér nomineringsférsamlingens
arbete, kalla férsamlingen till dess férsta sammantrade och leda
féorsamlingens val av ordférande, kungdra nar nomineringstiden boérjar samt

faststalla valresultat.



