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1. Vad ar ett forskarutbildningsprogram?

Karolinska Institutet (KI):s forskarutbildningsprogram &r tematiska institutionsévergripande nétverk som
samordnar kurser och andra larandeaktiviteter for doktorander inom ett definierat amnesomrade.

Syftet med att organisera utbudet av kurser och aktiviteter i form av forskarutbildningsprogram ar:
o Att stédja en "bottom-up”-princip, dar behov av kurser och larandeaktiviteter for doktorander avgors
av de som &r kunniga inom aktuellt forskningsfalt.
e Att gynna samordning och effektivitet.
¢ Att uppmuntra hogkvalitativa forskarutbildningsaktiviteter till stod fér doktorandernas larande och
att erbjuda ett natverk som stracker sig utanfor den egna forskningsgruppen och institutionen.

Grundprincipen 4r att alla kurser och aktiviteter inom programmets ansvar ar 6ppna for samtliga
doktorander vid KI. Kurser ska dven vara 6ppna for postdoks vid KI.

Kommittén for utbildning pa forskarniva (KFU) beslutar vilka forskningsomraden som ska ha ett
forskarutbildningsprogram utifran principer for att starta, modifiera eller avveckla ett
forskarutbildningsprogram. Forskningsomraden som inte tacks av ett program soker istéllet medel fran
Kurs- och programkommittén (KPK).

2. Forskarutbildningsprogrammens uppdrag

2.1 Att samordna och organisera ett utbud av kurser och aktiviteter

Inom respektive program ska det finns en dverblick dver kursutbudet inom aktuellt forskningsfélt. Det ska
finnas ett langsiktigt, genomtankt kursutbud anpassat till doktorandernas behov och antal doktorander inom
forskningsfaltet och det ska tas hansyn till progression i kursutbudet (se bilaga 1 for detaljer om
progression). For att underlatta formulering av doktorandernas individuella studieplaner ska det vara
mojligt att fa en dverblick dver vilka kurser som ges aterkommande, och med vilka intervall, och vilka
kurser som ges sporadiskt.

Kurser som ges ska innefatta bade baskunskaper i amnesomradet och mer specifika och avancerade
kunskaper. Programmen ska inte finansiera allmanvetenskapliga kurser savida programmet inte fatt ett
sérskilt uppdrag att géra detta.

Vid sidan av regelrdtta kurser ska programmen &ven uppmuntra, samordna och arrangera andra
larandeaktiviteter, t.ex. seminarier, workshops, internat och konferenser, for doktorander.

Ett utbud av sddana aktiviteter, bidrar till en god forskaruthildningsmiljo vid KI och underlattar for
doktoranderna att na de nationella examensmalen for utbildning pa forskarniva.*

2.2 Att utveckla och sakra kvaliteten

Tillsammans med kursgivarna ska programmet ansvara for att kvaliteten i kurserna uppratthalls genom att
folja upp kursvarderingar och kursanalyser?, respektive folja upp analys av évriga
forskarutbildningsaktiviteter?.

Programmet ska granska kursgivarnas kursplaner innan de skickas in till Kurs- och programkommittén
(KPK) samt godkanna kurstillfallen i KIWAS for kurser som ges inom programmets ansvar.

Programmen ska ha ett pedagogiskt tankesatt och modifiera och utveckla kurser nar behov finns.

Programmen uppmuntras stddja kursgivarnas pedagogiska utveckling, t.ex. genom att informera om
pedagogisk utveckling pa Kl, uppmuntra att anvanda pedagogiska verktyg och/eller anordna workshops for
kursgivare.

! https://medarbetare.ki.se/mal-for-forskarutbildning-enligt-hogskoleforordningen
2 https://medarbetare.ki.se/kursvardering-och-kursanalys-av-forskaruthildningskurser
3 https://staff ki.se/activity-evaluation-and-analysis
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2.3 Att arbeta kostnadseffektivt och enligt faststallda regelverk
Programmen ska bedriva sin verksamhet pa ett kostnadseffektivt satt inom befintliga budgetramar.

Programmet ska hantera medelsansékningar fran kursgivare och fran arrangorer av andra
larandeaktiviteter, och betala ut ersattning enligt faststallda principer (se nedan).

Programmen ska folja innehallet i detta styrdokument samt andra relevanta regler?, t.ex. Regler for
utbildning pa forskarniva, regler for representation, regler upphandling mm. Dataskyddsférordningen for
behandling av persondata ska beaktas.

Nar sa ar tillampligt ska programmen efterstrava synergieffekter genom att samarbeta med institutioner och
andra befintliga natverk och miljéer vid Kl (t.ex. andra forskarutbildningsprogram, Kl:s forskningsnétverk,
strategiska forskningsomraden, centrumbildningar, forskarskolor, utbildningsprogram pa avancerad niva
(mastersprogram) samt nationella *centers of excellence’ eller andra larosaten. Det ska dock tydligt framga
hur finansieringen delas mellan de olika aktdrerna.

2.4 Att kommunicera och informera

Programmen ska sprida information om programmet och programmets aktiviteter, dels till doktorander
som anmalt sig till programmet, dels brett till hela KI. Férutom att kurserna finns publicerade i
kurskatalogen i KIWAS ska programmen informera pa féljande satt:

Programmen ska ha en egen webbsida inom Kl:s domaner. Denna maste uppdateras lopande allt eftersom
behov. Webbsidan ska innehalla:

o Oversiktlig information om programmet,

o kurser och andra forskarutbildningsaktiviteter inom programmet i enlighet med 2.1,

e styrgruppens sammanséttning samt kontaktuppgifter,

¢ information om hur man kan anméla sig till programmet,

¢ information om hur kursgivare/aktivitetsarrangtrer anséker om medel till kurser och aktiviteter

Det rekommenderas att programmen uppréattar en kommunikationsplan dar det framgar hur
kommunikationen med relevanta malgrupper ska kanaliseras.

2.5 Att planera och aterrapportera

Verksamhetsplanering
Programansvarig ska arligen Iamna in en planering éver de kommande tre aren. Planeringen ska goras
enligt instruktioner och inom den tidsgréans som ges av Kurs- och programkommittén (KPK).

Om programmen under mandatperioden far in forslag pa nya “oférutsedda” kurser uppmanas programmen
att ha en 6ppen instéllning och att styrgruppen tar stallning till och beslutar om budgeten aven for dessa
kurser. Budgeterad kostnad for oférutsedda kurser och forskarutbildningsaktiviteter far ej bestd av mer an
10 % av programmets budget. Eventuella storre avvikelser fran plan och budget ska kommuniceras till
KPK i god tid innan ett kommittémote.

Aterrapportering av verksamhet och ekonomi

Programansvarig ska arligen lamna in en skriftlig och komplett aterrapportering avseende foregaende
budgetér. Aterrapporteringen ska géras enligt instruktioner och inom den tidsgrans som ges av KPK.
Eventuella avvikelser fran plan och budget ska synliggoras och kommuniceras.

Notera att alla kostnader ska avse totalbelopp inklusive INDI. Det uppmuntras att ta hjalp av
ekonomisystemet UBW istéllet for att berdkna INDI manuellt.

Programmen far garna ha ytterligare finansiering (utover den fran KFU), men det ska tydligt framga i
aterrapporteringen vilka delar som finansieras av andra medel.

KPK ansvarar for att folja upp de arliga rapporteringarna.

4 https://ki.se/medarbetare/regler-riktlinjer-och-anvisningar-a-o
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Ovrig uppfdljning

Varije ar genomfor representanter fran KPK intervjuer med programansvariga och andra foretradare for
programmen. Intervjuerna syftar dels till att ge aterkoppling pa de arliga aterrapporteringarna, dels att
samla in synpunkter pa hur man kan forbattra verksamheten ytterligare. Intervjuerna ar ocksa ett tillfalle att
reflektera dver verksamheten.

KPK anordnar minst ett gemensamt méte per ar med foretradare for programmen. | programansvarigs
arbetsuppgifter ingar att medverka vid dessa moten.

3. Organisation och ansvar

3.1 Programansvarig, tillika ordférande i styrgruppen

Programansvarig utses av Kommittén for utbildning pa forskarniva (KFU). Det kan endast utses en
programansvarig per program. Programansvarig kan dven ha andra roller inom programmet.

Programansvarig:
e &r ordftrande i styrgruppen,

e utser dvriga styrgruppsledaméter,

o &r kontaktperson mellan KFU/KPK, prefekten och styrgruppen,

o sakerstaller att regler foljs, till exempel att aterrapportering sker enligt instruktioner,

o leder och fordelar det operativa arbetet inom de ramar som styrgruppen satt upp,

o sertill att kursgivare far korrekt ersattning genom att godkanna eller attestera aktuella utbetalningar.
3.2 Styrgrupp

Styrgruppen har ansvar for kvalitetssakring, att det finns ett bra och langsiktigt kursutbud inom aktuellt
forskningsfalt och att aktuella regler och anvisningar foljs.

Styrgruppen foreslar forskarutbildningsprogrammets budget utifran planerade kurser och
utbildningsaktiviteter. Styrgruppen beslutar 6vergripande hur det operativa arbetet i programmen ska
organiseras. Detta ska goras i samrad med berorda chefer.

Ledamoterna ska vara kunniga inom forskningsfaltet med 6verblick dver vilka kurser och andra
utbildningsaktiviteter som bor erbjudas doktorander. Det bor finnas pedagogisk kompetens for att kunna ge
aterkoppling pa kursplaner.

Styrgruppen bor vara brett sammansatt med ledamater fran flera institutioner, och maste inkludera
studentrepresentation. Dock bor antal ledaméter inte bli s stort att det blir svart att samlas minst en gang
per termin.

3.3 Vardinstitution

Vardinstitution innebér att vara mottagare av programmens medel inom ordinarie resursférdelning, och att
Overfora medel till kursgivare. | normalfallet &r vérdinstitutionen den institution dar programansvarig ar
anstalld men andra losningar ar mojliga om alla berorda ar inforstadda med detta.

3.4 Prefekt vid vardinstitution

Prefekten &r, genom sin ordinarie delegation fran rektor, ansvarig for all verksamhet pa institutionen. Det
innebdr i detta sammanhang att se till att medel anvéands till det avsedda och att det finns administrativa
resurser motsvarande den summa som utbetalats med det syftet. Prefekt har ytterst arbetsgivaransvar for
programansvarig, koordinator och administrator, under forutsattning att de ar anstallda pa aktuell
institution. Beslut att utse programansvarig ska alltid goras i samrad med prefekt, som ska ha mgjlighet att
avstyra att ansvar laggs pa berord person.

3.5 Koordinator/administrator

Varje program ska ha en eller flera operativt verksamma personer som samordnar och administrerar
programmet. | utbetalda medel till vardinstitutionen ingar ersattning for de administrativa kostnaderna, (se



Principer for ekonomisk ersattning nedan). Samma person kan ha flera roller, t.ex. bade koordinator och
administrator, eller bade programansvarig och koordinator.

3.6 Kurs- och programkommittén (KPK)
Ar understalld KFU och har frin KFU delegerats ansvar for att samordna och félja upp programmens
verksamhet. KPK foreslar programmens budget till Kommittén for forskarutbildning. KPK har dven det
delegerade ansvaret for att faststalla samtliga kursplaner for forskarutbildningskurser. Kursplaner for
kurser inom forskarutbildningsprogrammen granskas pa forhand av en av respektive program utsedd
ansvarig.

3.7 Kommittén for forskarutbildning (KFU)

KFU har ytterst ansvar for kvalitetssakring inom Kl:s forskarutbildning. I det ingar:
e Att besluta vilka forskningsomraden dar kursutbudet for doktorander ska organiseras i program
(utifran principer och kriterier beslutade i Fakultetsnamnden)
o Att faststalla syfte, uppdrag och anvisningar for forskarutbildningsprogrammen
e Att, i samrad med aktuell prefekt, utse en programansvarig for varje program. Samtidigt avgors
vilken institution som ska vara vardinstitution (i normalfallet programansvarigs institution).
KFU bereder programmens budget infér méten i Fakultetsnamnden.

4. Principer for ekonomisk ersattning

4.1 Kurskostnader

Programmens schablonbelopp for medelstilldelning till kurser bor stamma 6verens med den schablon® som
beslutas av KFU. Medelsansokningar for langre kurser bor bedomas utifran redovisad lararinsats och
budget.

Utover schablonbeloppet kan programmen ersétta extraordindra kostnader, t.ex. kostnader for externa
larare med unik kompetens, laboratorieverksamhet som kraver extra resurser och sarskilt material.
Programmen uppmanas ta stallning till sddana speciella omstandigheter pa ett systematiskt och transparent
sétt. Det a&r mojligt att efter avstamning med KPK bevilja ett hogre belopp &n schablon om sarskilda skél
finns.

Kursmedel kan anvéndas till att tdcka kostnader sasom:
Lararkostnader (interna och externa)
Administration

Undervisningsmaterial (ej kurslitteratur)
Undervisningslokaler

Kursmedel far ej anvandas for:
e Catering/fortaring
e Kontorshyra

For att fa full finansiering fran programmen ska totalt minst atta stycken deltagit som antingen ar Kl-
doktorander (inklusive doktorander som jamstélls med Kl-doktorander vid urval®) eller KI-postdoks. Om
det ar farre an atta ska ett lagre belopp utbetalas. Principen ar att 10 % dras av for varje person. Exempel:
om totalt 5 stycken Kl-doktorander och/eller KI-postdoks fullféljt kursen utbetalas 70 % av
schablonbeloppet. Eventuellt andra personer pa kursen paverkar inte ersattningen. Observera dven regler
for hur ersattning hanteras vid sena avhopp’.

For kurser eller aktiviteter som arrangeras i samarbete med andra forskarutbildningsprogram eller

5 http://ki.se/medarbetare/soka-medel-for-fristaende-forskarutbildningskurser

¢ Foljande doktorander jamstalls med Kl-doktorander vid urval: 1) Doktorander inom féljande internationella
samarbeten: https://ki.se/en/collaboration/collaboration-within-doctoral-education och 2) Doktorander i nationella
forskarskolor enligt: https://utbildning.ki.se/forskarskolor

" https://medarbetare.ki.se/aterbud-sena-avhopp-och-installd-kurs



http://ki.se/medarbetare/soka-medel-for-fristaende-forskarutbildningskurser
https://medarbetare.ki.se/aterbud-sena-avhopp-och-installd-kurs
https://medarbetare.ki.se/aterbud-sena-avhopp-och-installd-kurs
https://ki.se/en/collaboration/collaboration-within-doctoral-education
https://utbildning.ki.se/forskarskolor

forskarskolor ska det tydligt framga hur finansieringen delas mellan de olika aktérerna. Om seniora
forskare medverkar vid aktiviteter bor deras medverkan betalas av andra aktorer (t.ex. natverk eller
institutioner).

4.2 Personalkostnader

Den arliga kostnaden for programmens samordning och administration far maximalt uppga till
100 000 kr + 20 % av programmets totala beviljade arliga budget.

Exempel: For ett program med en total arlig budget pa 2 miljoner innebar det 500 000 kr,

dvs. 100 000 + (2 miljoner x 0,2).

4.3 Ovriga kostnader
Internat
Programmet far bidra maximalt med 3000 kr per Kl-doktorand (inklusive doktorander som jamstalls med
KI-doktorander vid urval, se ovan).

Resor
| erséttningen till programmen ingar inte medel for resebidrag till doktorander. Istallet ska doktorander
uppmanas att soka de resebidrag som KI utlyser.

Programmen far betala resor for forelasare. Kostnader av resor for styrgruppsmedlemmar kan ske i
samband med godkéanda aktiviteter inom programmet. F6r andra resor ska avstamning ske i god tid med
KPK:s ordférande.

5. Principer for utbetalning av medel till programmen

Utbetalningar till forskarutbildningsprogrammen avser kalenderar. 75 % av den beviljade arsbudgeten
betalas ut i 12:e-delar till vardinstitution. Resterande 25 % av den beviljade arsbudgeten betalas ut efter
godkand arlig aterrapportering forutsatt att programmet producerat for hela beloppet. Efter
programperiodens slut gors en ekonomisk avrékning.

Vid oférutsedda storre avvikelser fran aktivitetsplan och budget ska Kurs- och programkommittén
informeras via handlaggaren for forskarutbildningsprogrammen och i forekommande fall konsulteras i god
tid.
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Bilaga. Progression i forskarutbildningskurser

Nedan foljer detaljer om vad som avses med progression i kurser pa forskarniva pa Kl (niva 1-4).
Progression i kurserna kan ocksa visas i form av sarskild behorighet.

Vad ar progression i kurser pa forskarniva?

»  Fran grundlaggande baskunskap for manga, till avancerad specialiserad kunskap for nagra
specialister”

«  Fran bred kunskap till djup/specialistkunskap

«  Fran basal/generisk kunskap till specifik forskningsmetodologi

«  Okning i svarighetsgrad och komplexitet

Progressionen i kurser pa forskarniva kan delas in i 4 nivaer
Niva 1
»  Ger en bred bas, lampar sig for manga doktorander inom ett forskningsfalt och for doktorander
inom olika forskningsomraden.
e Vanligtvis ingen sérskild behdrighet.
*  Exempel: Ett flertal allmanvetenskapliga kurser, orienteringskurser och generiska kurser, kurs i
laboratoriesékerhet, grundkurs i forsokdjursvetenskap, kurs i ménniskans biologi eller
sjukdomslara.

« Lampar sig for manga doktorander inom ett forskningsfalt och ibland for doktorander inom olika
forskningsomraden.

«  Kraver mera forkunskaper an vid niva 1.

«  Bygger oftast pa niva 1-kurser eller annan liknande forkunskap.

«  Exempel: Allmanvetenskapliga baskurser som multivariatanalys, manga teknikkurser.

»  Spetskurser inom medicinsk vetenskap, l&mpar sig som fordjupning for ett begrénsat antal
doktorander med goda férkunskaper.

« Viktigt att framhalla constructive alignment och studentaktiverande aktiviteter i kursdesignen (t.ex.
inte enbart forelasningar/fragestunder med high profile lecturers som enda aktivitet).

» Exempel: Kan vara avancerade teoretiska forskarutbildningskurser eller avancerade metodkurser.
Vanligtvis mera cutting edge inom det aktuella forskningsfaltet.

» Mycket avancerade kurser inom forskarutbildningsédmnet medicinsk vetenskap.

Spetskurser som for niva 3, men niva 4-kurser kraver djupare/mer specialiserade forkunskaper.

» Doktorandunderlaget pa Kl &r vanligtvis for begransat for att kunna anordna en kurs pa denna niva
for endast Kl-doktorander. Samarbete med annat larosate (nationellt eller internationellt) ar darfor
onskvart och efterstravansvart for att uppratthalla kursens kvalitet, och kan vara en forutsattning
for att kunna genomfdra kursen.
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