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Anvisningar Exit poll forskarutbildning 1(2)

Syfte - anvisningarna

Dessa anvisningar har till syfte att synliggdra vikten av en levande
verksamhetsdialog, att visa pa systematiken och sla fast vilka former den ska ha
for att sdkerstélla att bidra till det systematiska kvalitetsarbetet inom KI:s
forskarutbildning.

Malgrupp for anvisningarna ar ansvariga for forskarutbildningens olika delar
samt berdrda handlaggare.

Syfte - verksamhetsdialog

En levande verksamhetsdialog &r central for kvalitetsarbetet inom Kl:s
forskarutbildningen.

Syfte:

o Att skapa relationer och bygga upp 6msesidigt fortroende

e Att folja upp vad som sker pa institutionerna och ge den centrala
ledningen/administrationen insyn i utmaningar och prioriteringar i
verksamheten.

e Att identifiera goda exempel

e Att bidra med underlag till den arliga analysen av kvaliteten i KI:s
forskarutbildning och identifiering av forbattringsomraden

o Att forankra planerat och genomfort forbattringsarbete hos verksamheten

For dialoger dér flera institutioner deltar samtidigt finns dven foljande syfte:
o Att skapa samsyn mellan KI:s institutioner
e Att bidra till kollegialt larande

Vad ar verksamhetsdialog?

Formerna kan variera (se langre ned) men har féljande gemensamt:

e De som har ansvar for forskarutbildning pa fakultetsniva méter de som har
ansvar for forskarutbildning pa institutionsniva

e Den ar foretradesvis muntlig

o En muntlig dialog innebér en annan dynamik och majlighet att fanga
upp andra aspekter an i en skriftlig rapportering

e Den dr 6msesidig
o Omsesidighet innebar att dialogen blir bade ett verktyg att inhamta
kunskap och synpunkter fran verksamheten och ett verktyg for
aterkoppling och forankring

For att verksamhetsdialogen ska vara fungerande och betydelsefull stalls féljande
krav:
e Synpunkter, fragor och information ska tas till vara och anvandas for
utvecklingsarbetet saval centralt som pa institutionen.
e Det som kommer fram vid dessa tillfallen och som &r relevant och
allmangiltigt ska dokumenteras
e Alla ska fa komma till tals
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Typer av verksamhetsdialog

Dialogen inom KI:s forskarutbildning kan delas in i foljande fem typer:

1. Enskilda samtal mellan ansvariga pa fakultets- respektive och
institutionsniva

Frekvens:
Arligen

Deltagare:

e Vicerektor for forskarutbildning och/eller vice ordférande KFU?!

e Institutionens studierektor for forskarutbildning och eventuellt bitrddande
studierektor

e Central studierektor eller handlaggare vid universitetsforvaltningen

e Varje ar tas stallning till om fler personer fran institutionen ska bjudas in,
t.ex. prefekt, administrativ chef och/eller forskarutbildningshandléggare

2. Moten med studierektorer for forskarutbildning och administratérer

Frekvens:
En gang per termin

Deltagare:

e Vicerektor for forskarutbildning och/eller vice ordférande i KFU?

¢ Institutionernas studierektorer for forskarutbildning (obligatoriskt) och
bitradande studierektorer

e Central studierektor

e Administratorer/handlaggare vid institutionen som arbetar med
forskarutbildning samt handlaggare vid universitetsforvaltningen (antingen i
separat mote eller tillsammans med studierektorerna)

3. Moten med kursverksamheten

Regelbundna moéten med féljande grupper (frekvens och upplégg kan variera
mellan aren):

Forskarutbildningsprogram:
Deltagare:
e Ordforande i KPK? eller annan representant for fakultetsnivan
e Programansvariga, koordinatorer, administratorer och/eller medlemmar i
styrgrupper for Kl:s forskarutbildningsprogram
e Central studierektor

Forskarskolor for doktorander:
Deltagare:
e Vicerektor for forskarutbildning och/eller vice ordférande KFU?, eller
annan representant for fakultetsnivan
o Direktorer och/eller andra ansvariga for respektive forskarskola
e Central studierektor

! KFU = Kommittén for utbildning pa forskarniva
2 KPK = KFU:s kurs- och programkommitté
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4. Lopande dialog
Denna dialog &r mindre systematisk an dvriga typer, men kompletterar de mer
formella motestillfallena och bidrar till en viktig 6msesidig kunskap som é&r
svar att inhamta pa annat satt.

Inkluderar bade spontana och planerade moten/samtal och kan vara bade
muntlig och skriftlig.

Den tar dven formen av att referenspersoner viljs ut att inga i beredning av
olika fragor eller av att synpunkter inhdmtas genom utskickade internremisser.

5. Dialog for doktorandperspektivet

e Regelbundna avstamningar mellan vicerektor och representanter for
doktorandsektionen vid Medicinska foreningen. Mdtesfrekvens avgors i
samrad mellan deltagarna och kan variera 6ver tid.

¢ Regelbundna avstdmningar mellan vicerektor (och/eller central studierektor)
och karens student- och doktorandombud. Métesfrekvens avgors i samrad
mellan deltagarna och kan variera gver tid.

e Student- och doktorandombud rapporterar arligen muntligt och/eller
skriftligt till KFU om sitt arbete under aret.
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