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Sammanfattning

Rapporten presenterar en modell som illustrerar motsattningar som kan innebéra dilemman
for l&rare ndr de ska vélja funktion och form av examinationer. Ska examinationen vara ett
tillfalle for larande och/eller kontroll? Ska relevans och/eller réttvisa vara det centrala? Ska
producerande och/eller reproducerande av kunskap vara i fokus? Ska examinationen vara
formativ eller summativ? Modellen foreslas kunna anvandas som utgangspunkt nar
examination, undervisning och larande diskuteras.

Rapporten avslutas med nagra allmanna rekommendationer for fortsatt utveckling av
examinationer, undervisning och larande i enlighet med Kl:s utbildningsstrategi: Formulera
en pedagogisk profil, Se 6ver om disciplinen eller professionen &r i fokus, Se 6ver nivan for
larandemal och kriterier, Se dver antalet larandemal och examinerande moment, Se éver den
"roda traden”, Tydliggor betygsgrundande examinationer och Skapa moten for pedagogiska
samtal.

Resultaten som presenteras grundar sig pa intervjuer med sammanlagt 26 larare vid
sjuskoterskeprogrammet vid Karolinska Institutet. Tio individuella intervjuer och tre
fokusgruppsintervjuer genomfordes under hosten 2007 och varen 2008 och bearbetades med
en innehallsanalys av tematisk karaktar.

Syftet var att studera hur l&rarna tdnker om examination och sambandet med undervisning
och larande. Resultaten forvantas ligga till grund for vidare utveckling av bl a examinationer.

Lararnas uppfattningar om examination, undervisning och larande redovisas under foljande
rubriker:

Examinationens funktion

Examinationens innehall

Examinationsformer

Larandemal, bedomning och kriterier

Larande och examination

Samband mellan examination, undervisning och ldrande — Constructive alignment
Lararnas deltagande, ansvar och kompetens
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Bakgrund

I samband med anpassningen av hégskoleutbildningen i Sverige i enlighet med
Bolognaprocessen (Regeringens proposition 2004/05:162. Ny vérld — ny hoégskola,
Hogskolereformen, 2007a) har utvecklingen av larandemal, examinationsformer och
beddmnings- och betygskriterier statt i fokus, sa aven vid Karolinska Institutet (Karolinska
Institutet, 2007). HOgskoleverkets granskning av bl a sjukskdterskeprogrammet vid
Karolinska Institutet (K1) ar 2006 pavisade brister och behov av utveckling av bl a
examinationerna (Hogskoleverket, 2007b). Som ett led i detta utvecklingsarbete och med
kannedom om examinationens betydelse for studenters larande (Biggs & Tang, 2007) dénskade
Programnamnden for sjukskoterskeprogrammet undersoka hur larare inom grund- och
specialistutbildningarna for sjukskaterskor ser pa examination och undervisning. Uppdraget
genomfordes av Lena Boman (LB) och Ingela Thorsson (IT), pedagogiska utvecklare,
tillsammans med Hakan Hult, gastprofessor i pedagogik, vid Centrum for medicinsk
pedagogik (CME), Institutionen for larande, informatik, management och etik (LIME), KI.

Syfte

Att studera hur larare inom sjukskdterskeprogrammet tanker kring examination, samband
mellan examination, undervisning och larande, beddmning och kravnivaer och sin egen
kompetens for att utveckla examinationer.

Urval

Ett urval av larare inom sjukskdterskeprogrammet och specialistutbildningarna for
sjukskaterskor har tillfragats om deltagande. Lararna valdes ut med syfte att fa en sa bred
representation som mojligt betraffande amnesomrade/tema, undervisningserfarenhet fran
grund- och specialistutbildningar forlagda saval inom campus som pa distans.

Metod

Insamling av data genomfordes via intervjuer med larare; 10 individuella och 3 fokusgrupper,
mellan september 2007 och januari 2008. Deltagandet var frivilligt och all information
behandlades konfidentiellt. Intervjuerna, som utférdes av LB och IT, var semistrukturerade,
pagick i 1-1, 5 timme, spelades in pa band och transkriberades. Deltagarna hade majlighet att
vélja att bli intervjuade i lokalerna vid Institutionen LIME eller vid sektionen fér omvardnad.
En intervjuguide anvandes for de individuella intervjuerna med fyra frageomraden som utgick
fran syftet (bil 1). Analysen av intervjuerna genomfordes av deltagarna i projektgruppen som
var och en for sig identifierade teman, likheter och skillnader i svaren. Resultaten jamfordes
och diskuterades och nya fragor formulerades for intervjuguiden till fokusgrupperna (bil 2).
Utsagorna i intervjuerna bearbetades med innehallsanalys av tematisk karaktar och
kondensering av innehallet (Kvale, 1997) under respektive frageomrade. Sammanfattningar
av intervjuerna diskuterades i projektgruppen och utsagorna delades in i kategorier som utgick
fran frageomradena.

Deltagare

Sammanlagt deltog 26 larare, 24 kvinnor och 2 man (8 %) (motsvarande den radande
konsfordelningen), i intervjuerna, individuellt (n=10) eller i fokusgrupp (n=16). Av de
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intervjuade var 19 adjunkter, 5 lektorer och 2 forskare. Fyra hade daven uppdrag som
akademiska ledare respektive pedagogiska samordnare.

| fokusgrupp 1 deltog sex adjunkter, i fokusgrupp 2 sex adjunkter och en lektor och i
fokusgrupp 3 deltog en adjunkt och tva lektorer (alla formella examinatorer).

Medelaldern for alla larare var 53 ar med en spridning mellan 33-65 ar.

Alla intervjuade utférde examinationer men endast 14 var formellt utsedda examinatorer, 13
hade disputerat och tva hade en licentiatexamen.

Lararnas pedagogiska uthildning strackte sig fran ingen utbildning alls till magister-
/lararutbildning och/eller andra hogskoleutbildningar inom pedagogik. Erfarenheten att arbeta
som larare varierade mellan kortare tid &n 1 ar till 35 ar.

Lararna representerade sammanlagt 9 teman: Cancervard, Vard- och verksamhetsutveckling,
Folkhéalsa och omvardnad i ett livscykelperspektiv, Transkulturell vard, Vardvetenskap med
inriktning mot klinisk omvardnad, Omvardnadsvetenskap och etik, Gerontologisk omvardnad,
Narsjukvard/narvard och Anestesi/Operation inom grund-, specialist- och kompletterings-
utbildningar samt teoretisk och verksamhetsforlagd utbildning inom campus saval som pa
distans. Alla larare var vid tidpunkten for studien anstallda vid Institutionen for neurobiologi,
vardvetenskap och samhalle.

Resultat

Lararnas uppfattningar om examination

En sammanfattande beskrivning av lararnas uppfattningar om examination, undervisning och
larande redovisas under sju huvudrubriker: Examinationens funktion, Examinationens
innehall, Examinationsformer, Larandemal, bedémning och kriterier, Larande och
examination, Samband mellan examination, undervisning och larande — Constructive
alignment och Lé&rarnas deltagande, ansvar och kompetens. Meningarna i kursiv stil &r en
sammanfattning av resultaten i efterféljande text. Redovisningen foljs av en sammanfattande
diskussion om resultaten och allménna rekommendationer hur utbildningsprogram kan arbeta
vidare med examination, undervisning och larande.

Examinationens funktion

Examinationen ar ett tillfalle for bade kontroll och larande.

Examinationen syftar till att kontrollera studentens kunskaper och forstaelse och att
larandemalen &r uppnadda enligt de intervjuade. Kontrollen &r till bade for studenten, lararen,
universitet och samhallet, men &ven for en saker vard av patienterna och kvalitetssakring for
yrket. Examinationen anses dven utgora ett lartillfalle, saval nar den sker individuellt som i
grupp, skriftligt som muntligt. L&randet sker dels genom sjalva formulerandet av den egna
kunskapen men dven genom diskussion med och aterkoppling fran kurskamrater och larare.
Examinationen kan tjana som en “utvecklingsbarometer” som en larare uttryckte det, i
samtalet mellan larare och student och ge aterkoppling till lararen om studentens kunskaper
och insikt och motivation till fortsatt Iarande for studenten.

Examinationens innehall

Professionen och den framtida funktionen som sjukskoterska eller specialistsjukskoterska bor
vara utgangspunkter i arbetet med mal, kursplaner och examinationer.

Exempel pa olika kunskapsformer som examineras enligt lararna ar fakta, tillampbarhet i
yrket, forstaelse, problemlosning, insikt, kritiskt forhallningssatt, forhallningssatt och
bemotande av patient, fardigheter och formaga att resonera, kunna se samband och reflektera.
Det &r svarare att examinera formagor, fardigheter och forhallningssatt tycker nagra av de
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intervjuade medan andra tycker att beddmningsformuléren i den verksamhetsforlagda
utbildningen (VFU) ger goda mojligheter till det. Man diskuterar dven vad som ska vara fokus
i examinationerna, den akademiska och/eller den kliniska kunskapen och en del upplever att
det kan vara svart att examinera alla delar i en kurs. Diskussioner fors &ven om man kan och
far examinera delmal eller inte. Lararna har olika uppfattningar om den kvantitativa
kunskapen kommer att fokuseras mer eller inte, nr examinationerna ska beddmas enligt den
tregradiga betygsskalan.

Examinationsformer

Val av examinationsform avgors bade av pedagogiska skél och av praktiska forhallanden och
resurser.

Enligt de intervjuade paverkas valet av examinationsform av &mnet, larandemalen och
kunskapen man syftar till. Muntliga gruppexaminationer ar en form som manga larare anser
stimulerar studenternas larande och har tidigare varit en vanlig férekommande
examinationsform. I och med inférandet av den tregradiga betygsskalan tror man att fler
individuella och skriftliga examinationer kommer att véljas framfér muntliga
gruppexaminationer som anses vara ett for trubbigt beddmningsinstrument for tregradiga
betyg. Det stora antalet studenter, bristande ekonomiska resurser, tidsbrist och for fa larare
anges ocksa vara faktorer som paverkar valet av individuella skriftliga salstentor framfor
muntliga examinationer. Detta i sin tur, anser lararna, kan leda till att studenterna mister
examinationstillfallen dar de kan lara av och med varandra. Fragorna i de skriftliga
examinationerna riskerar dessutom, tror man, att konstrueras sa att de blir mer "lattrattade”
med faktakontroll framfor fragor dar studenten far visa pa en forstaelse, helhetssyn och
formaga till tillampning av kunskaperna eftersom sadana fragor tar langre tid att ratta.
Exempel pa olika examinationsformer som anvands eller har anvénts i utbildningarna kan
beskrivas som bevakade och obevakade former dvs om ldraren bevakar studenterna under
examinationen eller inte. Ett exempel pa en obevakad form ar hemtentamina som enligt
lararna har varit vanligt forekommande tidigare men som efter kritik i Hogskoleverkets
granskning 2006 (Hogskoleverket, 2007b) har évergetts mer och mer. Ett exempel pa en
hemtentamensuppgift ar omvardnadsdokumentation utifran ett patientfall.
Omvardnadsdokumentationen redovisades och diskuterades i grupp i ett muntligt
examinerande seminarium dar studenten fick aterkoppling fran studenter och larare.

Sjalv- och kamratbedémning kan ocksa ses som obevakade former da studenterna bedémer
sig sjalva eller andra. Det finns intresse hos lararna att utveckla detta da det kan stimulera
larandet men det finns dven en viss skepsis till studenternas kunskaper och férmaga att klara
av det.

Triple jump kan dven den betraktas som en delvis obevakad examinationsform da den sker i
tre steg med gruppuppgifter som bedéms dels av studenterna men aven av lararna.

En larare ska infora examination enligt portfoljmetodiken (se Biggs & Tang, 2007) istéllet for
att genomfora flera examinationer under en femveckorskurs. Studenterna skriver och samlar
esséder under kursens gang och skall i slutet knyta samman sina kunskaper och sitt eget
larande. Om esséerna och den slutliga sammanfattningen genomfors bevakat eller obevakat
S&gs inte.

Uppsatser skrivna i par har genomforts tidigare och kan anses som en blandning av bevakad
och obevakad form. Den handledande lararen foljer studenternas larprocess och den delen av
examinationsarbetet kan ségas vara en bevakad form. Studenternas individuella arbete,
insatser och kunskaper kan daremot vara svarare for lararen att bedéma da de skriver
uppsatsen tillsammans och darmed kan det sjalvstandiga arbetet med uppsatsen sagas vara
obevakad. Lararna undrar hur de ska kunna beddéma studenternas uppsats enligt den
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tregradiga betygsskalan nar den ar en gemensam slutprodukt och det &r svart att bedoma de
enskilda individernas kunskaper.

Exempel pa och syften med bevakade examinationer, som de beskrivs i intervjuerna, ar
diagnostiska test for att bestimma kunskapsnivan infor kursstart, datatest for en objektiv och
rattvis beddmning och sjélvstyrt larande samt individuella skriftliga examinationer i bevakad
stor sal for kontroll av framforallt faktakunskaper. En del larare framhaller ocksa betydelsen
av att infora standardiserade examinationer som en kvalitetssakring pa att studenterna uppnatt
en viss kunskap och for jamforelse pa individ- och gruppniva men dven mellan olika
l&roséten.

Ldrarna har idéer om att samordna examinationerna inom olika &mnen i samma kurs. Till
exempel skulle examinationerna i biomedicin och omvardnad kunna utga fran ett patientfall
istallet for tva olika. Det finns tankar om att utga fran patientfall &ven i andra amnen sasom
statistik och lakemedelsrakning. Andra 6nskemal &r att utveckla rattvisa och autentiska
examinationsformer bl a med hjélp av virtuella patienter och det finns positiva erfarenheter av
det i samarbete med andra program.

Planering av undervisning och utveckling av examinationer upplevs som ett roligt arbete och
det finns en stor variation av férekommande examinationsformer vilket upplevs positivt.
Skriftliga och muntliga examinationer varieras, muntliga anser man kraver mer resurser &n
skriftliga nar de pagar men mindre efterarbete. En del larare har upptackt att alla larandemal i
en kurs inte har gatt att examinera och att examinationsformerna inte bor specificeras alltfor
mycket da det laser for alternativ.

Larandemal, bedémning och kriterier

Anpassningen till Bologna har lett till utveckling av kursplaner, tydligare larandemal,
kriterier for beddmning och i viss utstrackning till en 6kad medvetenhet om varandras kurser.
Det intensiva arbetet med kursplaner, larandemal och bedomning har oftast skett i lararlag och
upplevts positivt och roligt men dven tidsédande och svart. Larandemalen har bestamts och
formulerats med stod av SOLO-taxonomin (Biggs & Tang, 2007) utifran vad studenterna ska
kunna, vad som ska bedémas/examineras, olika styrdokument sdsom Socialstyrelsens
yrkesbeskrivningar och tidigare kurskrav. Svarigheter i arbetet har varit att formulera
larandemal enligt taxonomin, anvanda ratt vokabular, undvika for manga larandemal vilket
orsakar problem nar de ska examineras, uppna bade bredd och djup i kunskaperna och
formulera progression da man inte kanner till studenternas tidigare kunskaper eller krav fran
évriga kurser i uthildningen. Andra svarigheter som namns &r att hitta balansen mellan
akademiska, kliniska och samhélleliga krav och att formulera det i larandemal. Nagra anser att
diskussionerna har fokuserats for mycket pa kursmal och examinationer och inte pa
utbildningens mal, dvs vad en bra sjukskoterska ar. Sadana diskussioner kan behovas da
lararna papekar att de har olika ideal och uppfattningar om vad man vill uppna med
utbildningen.

Bedomning kan vara svart att genomfora trots tydliga larandemal och kriterier.

Trots att det &r lattare att utforma examinationer och kriterier fér bedémning med hjélp av
larandemal kan det vara svart att utfora sjalva bedomningen. Sjukskoterskeprogrammet har en
tregradig betygsskala, Underkénd (U), Godkéand (G) och Vél godkand (VG). Att beddma
studenterna enligt den tregradiga betygsskalan tycker nagra larare ar svart da de sjélva
ifragasatter eller ar motstandare till den. En annan svarighet ar att bedémningen kan kénnas
som en dom Gver en annan manniska. Da vi manniskor ar duktiga pa olika satt &r det svart att
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veta vilken sjukskoterska det till slut blir av studenten, ségs i en intervju. Man fragor sig: Hur
gor man om studentens tankar skiljer sig fran lararens? Vad ska bedomas och vad ska bara
diskuteras? Ar det kvantitativa eller kvalitativa skillnader som ska avgéra betygen? Ar
studentens kunskaper en utantillaxa eller genuin forstaelse?

| flera intervjuer rapporteras positiva erfarenheter av att vara tva eller flera larare som jamfor,
diskuterar och kalibrerar” sina bedémningar av studenternas examinationer for att uppna en

samstammighet. Ibland &r samstammigheten stor men ibland kan diskussioner uppsta da man
har olika syn pa vad som ska bedémas och hur bedémningen skall ske, till exempel om delar

eller helheter ska bedémas och om svaren skall poéngséttas eller inte. Enligt de intervjuade ar
det ett 6nskemal fran lararna och bestamt vid sektionen att man ska vara tva vid beddmningar
vilket ocksa verkar ske i de flesta fall.

Kriterier for beddmning i VFU saknas men ar under utarbetande

Aven inom den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) anvénds tregradigt betyg.
Beddémningar gors pa olika satt och med olika mallar men AssCe’-formularet (L6fmark &
Thorell-Ekstrand, 2005) ar vanligt férekommande och anvands for bedomning av studenter pa
alla nivaer. | intervjuerna framkommer att det &r svart att satta ord pa kriterier for VG i VFU
och bedoma progression inom vissa omraden som t ex insikt och att alla larandemal inte gar
att gradera.

Bedomningen sker oftast vid tva tillfallen under VFU, i mitten av en praktikperiod och i
slutet. Bedémningen som utfors dels av studenten sjélv, dels av handledaren, utgor ett
underlag for betyg som bestdms av ansvarig larare. Da AssCe-formularet inte alltid stammer
med larandemalen och inte heller innehaller kriterier for betygsgradering sa tolkas
bedémningen av studenternas prestationer olika, studenterna forstar inte alltid varfor de blir
underkéanda och larare anmals. Ett projekt har startats av larare vid sektionen med syfte att
formulera kriterier utifran larandemalen i VFU istéllet for att anvanda AssCe-formuléret. Det
finns dock larare som anser att AssCe-formuléret ger véagledning i vad som ska beddémas och
gor en helhetshedomning av studenten utifran formuléaret.

Kliniska examinationer haller pa att utformas pa olika sétt och inom flera omraden. I en kurs
anvénds fem kliniska examinationer, i en annan beddéms helheten i en klinisk examination och
tydliga kriterier har formulerats for bedomning. | en av specialistutbildningarna anvénder
numera alla larare inom VFU samma bedémningsmall och jamfér sina beddmningar, till
skillnad mot tidigare da var och en beddmde utifran olika system. Nackdelar som framfcrs
med kliniska examinationer ar dels att de inte finns eller kan genomféras overallt, dels att det
kan bli en oréttvis bedomning om studenten blir nervés under examinationen och darmed
presterar samre &n vanligt. Om man ska anvanda riktiga” patienter, skrivna fall eller film for
att uppna en rattvis bedémning diskuteras.

Att ha tydliga kriterier som beskriver skillnaderna mellan betygsstegen underlattar
bedomningen bade vid skriftliga och muntliga examinationer.

Kriterier ar viktiga, anser lararna, dels for att uppna en rattvis bedémning och dels for att
tydliggdra for studenterna vad som kravs for de olika betygsstegen. Kriterier ar ocksa en hjalp
for lararna att motivera sin betygssattning nér studenterna jamfor sig med varandra,
ifrdgasatter och t o m Gverklagar betyg, vilket redan sker idag. Samtidigt finns en radsla hos
en del att for mycket mallar begransar utrymmet for individuellt tinkande.

1 AssCe=Assessment of Clinical Education

CME-rapport 2009:1 8



Manga av lararna har arbetat fram kriterier tillsammans med kollegor i lararlaget. Ett
tillvagagangssatt som de beskriver ar att borja med att bestdmma vad som &r viktigast att
examinera, jamfor det med kursplanen och gor sedan en rattningsmall direkt for att nd samsyn
i bedémningen. Kriterier fér de olika betygsstegen har formulerats med hjalp av CME-guider?
och SOLO-taxonomin (Biggs & Tang, 2007). Flera larare anser att det har varit svart att
bestamma vad som ska krévas for de olika nivaerna och hur det ska formuleras i ord. En del
har borjat med att beskriva kriterierna for Godkand och Underkand. Godkandnivan har i vissa
fall bestamts till detsamma som uppnadda larandemal. VVal Godkand upplevs mer subjektivt
och svarare att definiera. En del larare anser att det ar latt att identifiera skriftliga
examinationer som motsvarar Val godkand men svart att beskriva i ord vad som ar
utméarkande. En annan svarighet som tas upp &r att larandemalen i specialistutbildningarna
uttrycker en Godkandgrans som redan ligger pa hogsta nivan i SOLO-taxonomin och kriterier
for Val godkand ar da svara att formulera enligt lararna.

Ett kriterium som lararna anser ar avgoérande for kravnivan for de olika betygsstegen &r
teoriférankringen och vilken typ av litteratur som studenten anvander sig av. Andra kriterier
ar formagan till reflektion, att kunna se komplexa samband och dra slutsatser. Aven en
reflektion kan bedomas vara pa olika nivaer och avgors bl a av vilken litteratur som studenten
relaterar till. Exempel pa kriterier som lararna anser avgor Val godkand pa avancerad niva ar
att studenten inkluderar flera aspekter, anvander sig av fler vetenskapliga artiklar med
relevans och anvandbarhet, diskuterar och visar kreativitet, hog analysférmaga och nagot som
“sticker ut”. Examinationer som bedéms hamna pa en niva mellan betygsstegen, de s k
gransfallen, ar svara och maste diskuteras med kollegor anser de intervjuade som papekar att
tid maste avsattas for detta.

Det framkommer i intervjuerna att diskussionerna har gatt hoga bland lararna och det rader
olika syn pa kunskap och uppfattningar om examination, kriterier for bedémning och
graderade betyg. En del larare ifragasatter betydelsen av graderade betyg for studenten och
yrket och andra anser att de &r bra och sporrar studenterna. Lararnas olika uppfattningar
avspeglar sig aven i att examinationer bedéms olika vilket studenterna har klagat pa, enligt de
intervjuade.

Larande och examination

Forstaelsefragor och aterkoppling &r viktiga element i examinationerna for att stotta
studenternas larande for den framtida professionen.

Ett dilemma som flera larare har ar att de anser att examinationerna ska innehalla fragor som
visar pa studentens forstaelse av ett amne och att lararens aterkoppling till studenterna ar
viktig for larandet. Ldrarna ger uttryck for att det inte finns tillrackligt med tid for att
genomfdra examinationerna pa det 6nskade sattet. Man befarar att tidsbristen leder till mer
latt- och snabbréttade fragor som hamnar pa en lagre kunskapsniva an vad som kravs for yrket
och att studenterna inte heller far den aterkoppling de behover. Olika idéer om hur man skulle
kunna anvénda aterkoppling under kurserna kommer fram i intervjuerna bl a att man skulle
kunna examinera, bedéma och ge aterkoppling i mitten av en kurs/moment istallet for i slutet.
Lararna tror att det skulle kunna 6ka mojligheterna for studenterna att lara sig eftersom de vid
slutet av en kurs redan &r pa vag till en ny och darmed inte &r lika mottagliga for aterkoppling.
Det upplevs dock som ett dilemma att omvandla examinationer till aterkopplingstillfallen
eftersom, enligt de intervjuade, endast examinationen ger underlag for betyg och fler

2 CME-guider finns att hamta pa: http:/ki.se/ki/jsp/polopoly.jsp?d=20077&a=24640&I=sv (hamtad 2009-02-17)
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examinationer skulle kunna ge en mer rattvis bild av studenten. Vissa larare har arbetat med
studieuppgifter och mycket aterkoppling som forberedelse for examinationen. Det ar mycket
tidskravande men tiden sparas in i slutanden da fler studenter lyckas battre med
examinationen. Individuell aterkoppling kan genomforas &ven i stora grupper anser nagra
larare, genom att t ex lata studenter granska varandras uppgifter. Idéer finns om hur detta kan
utvecklas, t ex genom att ta fram mallar for aterkoppling och lata studenterna bedéma
varandras examinationsarbeten vilket ocksa ses som en traning infor yrkeslivet.

Det finns olika uppfattningar om det ar positivt eller inte att larandemal och examination &r
styrande faktorer for larandet. En fordel som lyfts fram ar att det blir en tydlig riktning for
studenten. En nackdel &r att utbildningen inte utgar fran studentens individuella behov. | flera
intervjuer patalas svarigheterna med att studenterna har en mycket skiftande bakgrund och
kunskap men ska na samma mal. Det gor att vagen dit kan bli brokig och lararna patalar att
det ar svart att utvardera en students utveckling.

Samband mellan examination, undervisning och larande - Constructive alignment

Larandemal, undervisning och examination ska vara tatt sammanflatade, undervisningen ska
trana studenterna i det som uttrycks i larandemalen som i sin tur examineras.

Tidigare har problembaserat larande, PBL (se Silén, 2000 och 2004), varit en vanlig
undervisningsform vid sjukskoterskeprogrammet. PBL har 6vergivits alltmer da den
kritiserades, enligt lararna, i Hogskoleverkets granskning 2006 (Hogskoleverket, 2007b). En
del larare anvander dock en modifierad form av PBL da de anser att det &r en
undervisningsform som stimulerar till ett larande for yrket da det liknar verkligheten med
bearbetning av problem fran riktiga patientfall och med sjalvstyrt larande.

Ett exempel pa en ”rod trdd” fran en specialistutbildning ar att man anvander sig av
Casemetodik (se Egidius, 1999) bade i undervisningen och examinationen med syfte att trana
studenterna i att skaffa sig relevanta kunskaper och argumentera for sina standpunkter.

Ett exempel pa en examination som enligt lararen, bidrar till ett larande for livet, &r att
studenterna i sista terminen i en specialistutbildning far ta fram ett forslag till
verksamhetsutveckling och implementera det pa den egna arbetsplatsen. Lararen papekar att
det ar viktigt att studenterna far vélja amne sjalva da de ar yrkesverksamma och utgdr fran
relevanta problem som kan bearbetas i kursen med hjélp av evidensbaserad kunskap och
handledning.

Flera av de intervjuade anser att det finns brister i dverensstimmelsen mellan undervisning
och examination, framfor allt mellan &mnena medicin och omvardnad. Amnena examineras i
samma kurs och vid samma tillfalle men med olika fokus, faktakontroll i medicindmnet och
problemldsning i omvardnadsamnet. Det kan bli splittrat for studenterna tror nagon av de
intervjuade. Studenterna prioriterar dessutom att l&sa till den skriftliga medicintentan framfor
den muntliga omvardnadsexaminationen. En majlig forklaring, enligt en av lararna, kan vara
att det ar tydligare och enklare krav i den férra och mycket litteratur och otydliga
kunskapskrav i den senare. Ett annat exempel pa bristande 6verensstammelse mellan
undervisning och examination som en av lararna lyfter fram &r att studenterna inte tranas i att
skriva uppsats under uthildningen vilket blir ett problem da inte alla kan uttrycka sig skriftligt.
Uppsatsen som examinationsform uppfattas dessutom som orattvis av lararen som fragar sig
vad som dr viktigast - kunskapen i amnet eller att kunna formulera sig skriftligt?
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Lararnas deltagande, ansvar och kompetens

Utvecklingsarbetet med kursplaner, larandemal, kriterier, bedémning och examination har
pagatt och pagar intensivt vid alla enheter vid sektionen for omvardnad.

De flesta lararna i studien har varit och &r engagerade i utvecklingsarbetet av kursplaner som
oftast sker i lararlag. Overgripande ansvar ar fordelat mellan olika grupper och larare. En
arbetsgrupp har till uppgift att se 6ver kursplanernas enhetlighet och de pedagogiska
samordnarna granskar den roda traden i utbildningen enligt de intervjuade. Ansvaret for
helheten och progressionen i utbildningen ligger hos de kursansvariga betonar nagra larare
som ocksa papekar att programnamnden har det yttersta ansvaret. Arbetet med den roda
traden pagar bl a i den verksamhetsférlagda utbildningen, specialistutbildningarna och i &mnet
omvardnad enligt de intervjuade. Man anser att de pedagogiska samordnarna bor initiera
arbetet och att det behdvs en samverkan mellan grund- och specialistutbildningarna for att
kunna nivabestamma kurserna och skapa en rod trad. Examinatorns roll &r, enligt de
intervjuade, att delta i kursplanearbetet och i utformningen av studiehandledning och
examination. Examinatorn deltar oftast inte i genomférande och bedémning av alla
examinationer p g a det stora antalet studenter.

Kriterier for tregradiga betyg har arbetats fram i lararlag, en mindre grupp har tagit fram
forslag som diskuterats i 6vriga lararlaget och ibland med studenter. I intervjuerna framhalls
att lararlagen bor vara de som haller i arbetet med mal och kriterier. Kriterier for bedémning
av uppsatser tas fram av de pedagogiska samordnarna. De hamtar synpunkter fran lararna och
tar fram forslag som diskuteras. De intervjuade anser att det ar nédvandigt att involvera
examinatorer och kursledare i arbetet dven om det ar tidskréavande.

Kriterier for beddmning enligt en tregradig betygsskala i VFU saknas men &ar under
utveckling.

Studenterna inom den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) handleds av sjukskoterskor
(handledare) och av adjungerade kliniska adjunkter (AKA) dvs sjukskoterskor som arbetar i
varden med sarskilt handledaransvar och anknytning till utbildningen. Handledaren och
AKA:n ér betydelsefulla i bedomningen av studenten, ndgon av de intervjuade lararna anser t
0 m att de ar som "levande kriterier”. Bedémning av studenten utgar fran
bedémningsformularet AssCe (L6fmark & Thorell-Ekstrand, 2005) och sker oftast i mitten
och slutet av en VFU-period. Den slutgiltiga bedémningen utgdr ett underlag for betyget som
bestdms av ansvarig larare. Léararnas deltagande vid bedémningar och samverkan med
handledare och AKA ser olika ut. En del beskriver ett ndra samarbete medan andra séger sig
aldrig traffa handledaren och studenten under VFU. | det senare fallet bestdimmer l&raren
betyget utifran samtal med handledare och student. Flera larare sager sig inte ha tid att delta
vid bedémningar i VFU annat an nar det uppstar problem. Nagra beréttar att de har blivit
anmélda nér de underkant en student i VFU. Ibland har samstdammighet i bedémning av en
student saknats bade larare emellan och mellan larare och handledare vilket har inneburit
problem for alla inblandade. Fragan stélls om vem som har tolkningsféretrade vid bedémning
av student? Bedémningsformuléret AssCe saknar dessutom Kriterier for betygsnivaerna och
man efterlyser en kvalitetssakring for betygssattning i VFU.

Kliniska examinationer har utformas av larare i nagra kurser, ibland i samarbete med AKA.
Ibland genomfors den kliniska examinationen av tva larare, ibland av en larare och en
handledare.

Kompetens for att utveckla examinationer finns inom lararkollegiet men tid och resurser
saknas.

De flesta lararna i studien anser sig ha tillrdckliga kunskaper for att kunna utveckla
examinationerna men daremot saknas tid och resurser. Det finns ett stort behov av att fa
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traffas och diskutera pedagogiska fragor och lararna anser att det finns mycket resurser och
erfarenheter att ta tillvara inom kollegiet. Ett exempel pa samverkan kring utveckling av
examinationer &r en examinationsgrupp som har tagit fram en mall fér granskning av
examinationens verensstammelse med larandemalen. Lérare fran andra enheter har bjudits in
for att granska examinationerna utifran mallarna.

Pedagogiska samtal och diskussioner pagar i olika grad vid sektionen men manga papekar att
det framst sker i kafferummet. Dock anser lararna att &ven informella méten for informations-
och erfarenhetsutbyte som t ex kaffepausen, ar farre nu jamfort med tidigare. Ett eget forum
och avsatt tid for pedagogiska samtal efterlyses i alla intervjuer och diskussionerna skulle
behdva foras bade internt och externt. En larare framhaller att pedagogiska samtal skulle
behova foras 6vergripande vid K1 men upplever att det finns ett centralt motstand mot det.

Lararnas forslag till egen kompetensutveckling for att kunna utveckla och skapa nya
examinationsformer &r att lasa litteratur inom omradet, fa mojlighet att ta del av andras
erfarenhet och goda exempel och att prova nya examinationsformer. Man vill diskutera med
kollegor inom och mellan kurser, med handledare, AKA och studenter men &ven med andra
larosaten och lander. Néagra vill delta i kurser i pedagogik och workshops, t ex om kriterier
och andra vill utveckla sin tekniska kompetens for att kunna utveckla réattvisa och autentiska
examinationer med virtuella patienter.
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Sammanfattande resultat och diskussion

Lararnas dilemman

Lararnas uppfattningar om examination kan beskrivas som ett monster av motsattningar, se
figur 1. Dessa kan sdgas utgora ett spanningsfélt dér lararen befinner sig i mitten och ska ta
stéllning till vilken form och funktion examinationen ska ha. Val av examination kan innebéra
olika dilemman for lararen och diskuteras nedan.

Mdnster av motsattningar

Larande Kontroll
Muntlig Skriftlig
Grupp Individuell
Forstéelse Fakta
Skaffa underlag Mallar
Relevans Rattvisa
Problemlésande Ratt — fel
Professionsinriktat Méatbart & jamforbart
Helhet Detaljer
Subjektivt Objektivt
Producerande Reproducerande
Problemlésande Atergivande av fakta
Kreativitet Likriktning
Variation Enhetlighet
Frihet Direktiv
Formativ Summativ
Lartillfalle med Betygsgrundande
aterkoppling Bedémning
Diskussioner

Figur 1. Lararnas uppfattningar om examination illustrerade som motsattningar.

Larande - Kontroll

Lararna i studien anser att examinationens funktion &r att kontrollera studenternas kunskaper
men aven att utgora ett tillfalle for larande. Ett dilemma for lararen ar att utforma en
examination som ger tillfélle till bada funktionerna eller vélja den ena framfér den andra. Om
t ex examinationen syftar till att vara ett lartillfalle och underlatta for studenterna att utveckla
en forstaelse for ett amne eller fenomen sa kan en muntlig gruppexamination vara att féredra
eftersom den ger tillfalle till diskussion och aterkoppling. Om examinationen istéllet framst
syftar till att kontrollera studenternas kunskaper for betygssattning enligt den tregradiga
betygsskalan kanske det kraver en skriftlig och individuell examination som réttas utifran
mallar for en standardiserad bedémning. Examinationen riskerar darmed att bli inriktad mot
faktakunskaper vilket patalas i intervjuerna. En individuell skriftlig examination kan vara
fokuserad pa larande men kraver da mer &n att studenten besvarar fragor pa ett papper. Ett
exempel pa en sddan examination dr hamtad fran Umea universitet dar lararen och studenterna
samlades och gick igenom alla fragorna efter en individuell skriftlig tentamen. Om mer &n 50
% av studenterna ansag, efter en diskussion, att en fraga skulle utga sa stroks den. Efter det
gick lararen igenom vad han/hon ansag vara ett ratt/bra/rimligt svar pa varje fraga.
Studenterna tillats ha en asikt som kunde innebéra att lararen dndrade svarsmallen. Efter detta
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fick studenterna ratta sina egna tentor med en penna med annan farg an den som tentan skrevs
med. L&raren samlade sedan in alla tentorna och gick sjalv igenom dem och rattningarna.
Forutom att denna form av skriftlig examination med direkt aterkoppling och egenréttning
blev ett lartillfalle for studenten tog rattningen ung 10-20% av den tid det skulle ha tagit
lararen att ratta allt sjalv (personlig kommunikation Hult, H 15 dec 2008). Att aktivt involvera
bade larare och studenter i bedomningsprocessen ar nédvandigt for att forbattra larandet anser
Rust m fl (2005). De foreslar att larare ska delta i att ta fram examinationer och
bedémningskriterier, diskutera med kollegor, ta fram riktlinjer for bedomning for alla
involverade och moderera sin rattning efter aterkoppling fran studenterna i en dynamisk
modell. Studenternas aktiva deltagande ar ocksa av stor betydelse da det visat sig att studenter
ofta upplever att de inte blir hjélpta av aterkoppling bl a for att de inte forstar den. Forfattarna
menar att bade larare och studenter behéver skaffa sig kunskap och forstaelse for
beddmningsprocessen och kriterier med samma aktiva engagemang och deltagande som vid
allt annat l&rande.

Relevans - Rattvisa

I intervjuerna framkommer att de skriftliga examinationerna oftast fokuserar pa fakta med
ratt-/felsvar som ar méatbara och jamforbara. Detaljer efterfragas och man efterstravar
objektiva rattningar for att uppna rattvisa vilket lararna anser ar en viktig aspekt av
examinationen. Rattviseaspekten kan i sin tur sattas i motsats till att examinationen ska vara
relevant for yrket, nagot som lararna framhaller som mycket betydelsefullt. I det har fallet &r
fragorna oftast av en problemlésande karaktar och utgar fran ett patientfall med en
professionsinriktning dar helheten beddms framfor detaljerna. Lararna tolkar svaren vilket
kan innebéra att det blir subjektiva och darmed oréttvisa bedomningar eftersom de enligt dem
sjalva har olika syn pa kunskap, vad som ska bedémas och hur. Lararna uttrycker intresse for
att utveckla rattvisa och autentiska examinationer genom att t ex anvéanda virtuella patienter.
Det finns ocksa idéer om att integrera examinationer mellan exempelvis &mnena medicin och
omvardnad. Samordnade examinationer mellan &mnena finns redan idag men med olika
fokus. Examinationen i medicin &r ofta faktainriktad med ratt/felsvar medan den i omvardnad
har professionen och problemlésning i fokus. Bernstein (1996) har gjort en liknande
uppdelning av examinationer som han Kkallar for performativa och kompetensinriktade. Aven
har finns ett spanningsfalt mellan modellerna dér lararen i den performativa kontrollerar rétt
och fel och i den kompetensinriktade mater kompetens dér det inte alltid finns ett ratt eller fel.
| den senare modellen fokuseras studentens tankande och sétt att angripa problem pa snarare
an ratt och fel. I den performativa modellen &r det lararen som ska kontrollera att studenterna
har natt godkandnivan medan det i kompetensmodellen &r mer studentens ansvar att dvertyga
l&raren om sina kunskaper.

Lararna bor diskutera larandemal, undervisningens innehall, vilken kunskap som efterstravas
och hur det ska examineras for samsyn och réttvis bedémning. Att jamfdra och "kalibrera”
sina bedémningar som en del larare gor, kan ocksa 6ka maojligheten till mer rattvisa
bedémningar. Det &r inte minst viktigt i VFU da kriterier for beddmning saknas. Aven
studenterna bor involveras i detta arbete.

Producerande - Reproducerande

En annan motséttning som finns i valet av examinationsform ar om studenterna ska producera
eller reproducera kunskap. Ett dilemma som de intervjuade gav uttryck for var nar lararen,
som anser att studentens eget skapande av kunskap och forstaelse ska vara i fokus i
examinationen, s k producerande examinationsform, tvingas” att genomféra en
reproducerande examination, dvs studenten ska aterge fakta. | en examinationsform som
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stimulerar studenters egen produktion av kunskap tillats kreativitet, variation och frihet for
problemldsning. Flera av de intervjuade anser att denna form ar stimulerande for larandet
vilket ocksa stods av forskning om larandet (Hedin, 2006). Studenternas eget skapande av
kunskap har varit i fokus, bade i undervisningen och i examinationerna, tidigare vid sektionen
bl a genom PBL. En del larare upplever en storre styrning nu én tidigare mot fler
reproducerande examinationsformer vilket innebér ett atergivande av fakta, med skriftliga
individuella storsalstentor med storre likriktning, enhetlighet och fler direktiv som ska féljas.
Anledningarna till detta skifte anses vara det stora antalet studenter i kombination med fa
larare och bristande ekonomiska resurser, den tregradiga betygsskalan men daven
Hogskoleverkets (2007b) rekommendation att forbattra kunskapskontrollen. En fara ar att
ovanstaende forhallanden paverkar kunskapskontrollen i negativ riktning mot ett
reproducerande av fakta. Det skulle kunna innebéra en risk for att studenterna inte utvecklar
tillrackliga kunskaper och problemlosningsférmaga for det framtida yrket.

Formativ - Summativ

Ytterligare ett dilemma &r att vélja mellan antalet formativa (fortlopande aterkopplande) och
summativa (slutliga betygsgrundande) bedémningar (Biggs & Tang, 2007, Hedin, 2006). En
del larare anser att de har for manga moment som maste examineras i en kurs och man 6nskar
minska antalet examinationer. Andra larare har provat att genomfoéra formativa bedémningar
med mycket aterkoppling i borjan av en kurs. De uppger att det var tidskravande i borjan av
kursen men tidsbesparande i forlangningen da fler studenter klarade den summativa
examinationen béttre. De formativa bedémningarna ger dock inte underlag for betyg enligt
nagra av de intervjuade och om man skulle anvanda farre summativa examinationer far
lararen ett mindre underlag for betygssattningen vilket en del larare ser som en nackdel. For
studenternas del &r det viktigt att klargdra vilka som &r 6vande moment i en kurs, dvs tillfallen
da man far trana och gora fel och inte utgor ett underlag for slutlig betygssattning och vilka
som &r provande moment dvs tillfallen for examination som tas med i bedémningen for
betygssattning. Lararna i studien papekar att det ar oklart for studenterna om de &r godkéanda
eller inte i vissa moment och att larare hanterar examinationer olika, en del later studenterna
komplettera examinationen medan andra underkénner den.

Aterkoppling anses vara av stor betydelse for larandet (Biggs & Tang, 2007, Hedin, 2006,
Rust m fl, 2005) och enligt Kl:s Uthildningsstrategi (2007) ska det inga i lararnas arbetssétt
och anpassas till studenters individuella behov och tidigare erfarenheter. Studenterna inom
bade grund- och specialistutbildningarna vid sektionen har mycket skiftande bakgrund och
forkunskaper enligt de intervjuade och behovet av kontinuerlig aterkoppling torde vara stort. |
intervjuerna patalas att lararna har allt mindre tid for rattning av examinationer och
aterkoppling till studenterna och det finns farhagor att fragorna i skrivningarna kommer att
hamna pa en lagre kunskapsniva i SOLO-taxonomin (Biggs & Tang, 2007) for att vara mer
”lattrattade”. Det finns ett intresse bland de intervjuade lararna att prova kamratbeddmning.
Aven om en del ar skeptiska till det kan det vara en méjlighet att skapa fler terkopplings-
tillfallen och darmed underlatta larandet for studenterna. Nicol och Macfarlane-Dick (2006)
har presenterat en modell for formativ bedémning och sju principer for terkoppling som

stodjer det sjalvstyrda larandet:
Clarify what good performance is
Facilitate self-assessment
Deliver high quality feedback information
Encourage teacher and peer dialogue
Encourage positive motivation and self-esteem
Provide opportunities to close the gap
Use feedback to improve teaching.
(Nicol & Macfarlane-Dick, 2006, p. 203)

NogpwhE
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Forfattarna foreslar att larare undersoker sina egna bedémningar/examinationer utifran
modellen och principerna for att stimulera till ett mer sjalvstyrt larande.

Eftersom studenter tenderar att lara sig det som ska examineras, den s k backwasheffekten
(Biggs & Tang, 2007), ar det av stor betydelse vad som examineras och hur. Aven
aterkopplingen pa studenternas prestationer bor uppmarksammas och ges utrymme for att
studenterna ska kunna utveckla kunskap, forstaelse och problemldsningsférmaga for det
kommande yrket. Former for aterkoppling bor dessutom utvecklas for att stotta studenternas
sjalvstyrda larande som en férberedelse for det fortsatta larandet.

Allmanna rekommendationer

Nedanstaende rekommendationer riktar sig till alla utbildningsprogram vid Karolinska
Institutet som stod i utvecklingen av examinationer, undervisning och l&rande.
Rekommendationerna utgar fran resultaten i den aktuella studien.

Formulera en pedagogisk profil

Innan nya examinationsformer infors bor respektive utbildningsprogram bestdmma sin
pedagogiska profil med berorda larare. Den pedagogiska profilen bér formuleras i enlighet
med Kl:s pedagogiska vision och grundidé (Karolinska Institutet, 2007) och anvandas som
utgangspunkt for den vidare undervisningsplaneringen. Skapandet av nya examinationsformer
kommer da sannolikt att utgora en central del i utvecklingsarbetet. Modellen som illustrerar
lararnas dilemma (fig.1) kan tjana som utgangspunkt for diskussioner om val av examination.

Se dver om disciplinen eller professionen ar i fokus

En rekommendation dr att de institutioner som &r involverade i undervisningen i ett
utbildningsprogram samarbetar och diskuterar vilken kunskap som efterstravas, hur den
avspeglar sig i larandemalen och hur den ska examineras och bedémas. Ett professionsfokus
bor inkluderas i alla &@mnen i professionsutbildningarna da det &r relevant och motiverande for
studenternas l&rande.

Se dver nivan for larandemal och kriterier

Ar larandemélen pa en Gvergripande niva och kriterierna pa detaljniva? Diskutera larare
emellan, kriterier for betyg for teoretiska examinationer, uppsatser och den
verksamhetsforlagda utbildningen (VFU). Aven handledare och adjungerade kliniska
adjunkter inom den verksamhetsférlagda utbildningen samt studenter bér involveras i detta
arbete. Vad ska avgora betyget - kvantitativa eller kvalitativa skillnader? VVad ska avgoéra vid
sammanslagning av betyg fér olika moment i en kurs?

Se dver antalet larandemal och examinerande moment

Kan nagot examinationstillfalle géras om till dvningstillfallen med aterkoppling?
Kamratbeddémning skulle kunna innebéra att fler formativa bedémningar kunde genomféras
vilket forhoppningsvis skulle bidra till studentens larande. Nér ska larare delta vid
bedémningar i VFU - endast vid problem eller tidigare? Behover handledarna och
adjungerade kliniska adjunkter utbildas for att kunna géra bedémningar?

Tydliggdr betygsgrundande examinationer

Tydliggor for studenterna vad som ar bedémningsunderlag (ex i VFU), vilka tillfallen som ar
examinerande och betygsgrundande och vilka som ar lartillfallen med aterkoppling.
Samverkan kravs mellan larare vid larosatet och handledare i VFU for att uppnd enighet i
bedémningarna. Tydliggér vem som ska beddma och satta betyg i VFU.
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Se 6ver den “roda traden” - Constructive alignment

Larare bor arbeta tillsammans med att utarbeta larandemal, undervisning och kriterier for
bedomning och se 6ver den roda traden dvs 6verensstaimmelsen mellan larandemal,
undervisningens innehall, upplagg och examination. Tranas studenterna for examinationen?
Finns en "r6d trad” och progression mellan kurserna inom programmet och mellan grund- och
avancerad niva? For att lyckas med att implementera constructive alignment rekommenderar
Biggs och Tang (2007) att larare, studenter och institutionen samverkar kring vad som ska
laras, pa vilket satt och hur det kan foljas upp och bedémas, i en s k transformativ reflektion.

Skapa méten for samtal

Tid och forum for samtal om pedagogik och samarbete mellan larare bor skapas om det inte
redan finns. Genom sadana forum kan man astadkomma en kompetensutveckling for hela
lararkollegiet och stotta organisationen till ett fortsatt larande och starka samarbetet. Diskutera
synen pa kunskap och kunskapsutveckling, vilken kunskap som efterstravas och hur
studenterna ska na den. Utoka samverkan mellan larare och institutioner. Det har visat sig i
denna saval som i andra studier (Hedin, 2006) att larare har mycket olika uppfattningar om
vad som ska bedémas och hur, vilket &r ytterligare ett skal for att skapa forum for samarbete.

Litteratur om examination och larande
Det finns en rad publikationer om examinationer och larande som ber6r de omraden som

tagits upp i denna studie. Har nedan féljer nagra exempel och férslag till fortsatt lasning for
de som ar intresserade av att utforma examinationer som stottar studenters larande.
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Gibbs G. & Simpson C. (2004-5). Conditions under which assessment supports students’
learning. Learning and teaching in Higher Education, 1 (1) 3-31.

Hult H. (1998). Examinationen och larandet — en 6versikt, analys och vardering av
examinationens roll inom hogre utbildning. (CUPs rapportserie Nr 1). Linkdping: Centrum
for universitetspedagogik, Linkdpings universitet.

Ljunggvist U., Stigmar, M. & Thorin E. (red). (2008). Om examination och larande.
(Rapporter fran Véxjo universitet Nr 1/2008). Véxjo: Universitetspedagogiskt centrum, Vaxjo
universitet.

Trowald N. (1997) Rad och idéer for examination inom hogskolan. (Hogskoleverkets
skriftserie 1997:14R). Stockholm: Hogskoleverket.

CME-rapport 2009:1 17



Referenser

Bernstein, B. (1996). Pedagogy, symbolic control and identity. Theory, research and critique.
London: Taylor & Francis.

Biggs J. & Tang C. (2007). Teaching for Quality Learning at University, 3:e uppl. Berkshire:
Open University Press.

Egidius, H. (1999). PBL och casemetodik. Hur man gor och varfor. Lund: Studentlitteratur.

Hedin A, (2006). Larande pa hog niva: Idéer fran studenter, larare och pedagogisk forskning
som stod for utveckling av universitetsundervisning. Uppsala: Avdelningen for utveckling av
pedagogik och interaktivt larande. Uppsala universitet.

Hogskoleverket (2007a) Bolognaprocessen.
http://www.hsv.se/notiser/2007/bolognaprocessen.5.5b73fe55111705b51fd80004421.html.
Hamtad 2009-02-17.

Hogskoleverket (2007b) Utvardering av grundutbildningar i medicin och vard vid svenska
universitet och hdgskolor. Del I: Den nationella bilden. (Hogskoleverkets rapportserie
2007:23 R). Stockholm: Hogskoleverket.

Karolinska Institutet (2007). Bolognaprocessen. Stockholm: Karolinska Institutet.
http://ki.se/ki/jsp/polopoly.jsp?d=4697&a=20237&I=sv. Hdmtad 2009-02-17.

Karolinska Institutet, Styrelsen for utbildning (2007). Utbildningsstrategi for Karolinska
Institutet 2009-2012. Stockholm: Karolinska Institutet.
http://ki.se/content/1/c6/07/01/89/Uthildningsstrategi_pdfversion.pdf. Hamtad 2009-02-17.

Kvale, S. (1997). Den kvalitativa forskningsintervjun. Lund: Studentlitteratur.

Lofmark, A. och Thorell-Ekstrand, 1.(2005). Bedémningsunderlag i verksamhetsférlagd
utbildning (Assessment in Clinical Education, AssCe-formuléret). Stockholm: Karolinska
Institutet.
http://courses.ki.se/utbildningsprogram/specutb_ssk/1000/campusutbildningar/D1S2D/_termin
_2/DI2KL2/filarkiv/assce-bedomningsformular.doc. Hamtad 2009-01-13

Nicol, D. J. & Macfarlene-Dick, D. (2006). Formative assessment and self-regulated learning:
a model and seven principles of good feedback practice. Studies in Higher Education, 31(2),
199-218. DOI:10.1080/03075070600572090.

Regeringens proposition 2004/05:162. (2005). Ny varld — ny hégskola. Stockholm:
Utbildnings- och kulturdepartementet, Regeringen.
http://Ki.se/content/1/c6/02/30/16/nyvarld_nyhogskola.pdf. Hamtad 2009-02-17.

Regeringskansliet. (2006). Hogskolereformen 2007. Stockholm: Utbildningsdepartementet,
Regeringskansliet. http://www.regeringen.se/sh/d/5696. Hamtad 2009-01-13.

CME-rapport 2009:1 18



Rust, C., O’Donovan, B., Price, M. (2005). A social constructivist assessment process model:
how the research literature shows us this could be best practice. Assessment & Evaluation in
Higher Education.30:(3) 231-240. DOI:10.1080/02602930500063819.

Silén, C. (2000) Mellan kaos och kosmos - om eget ansvar och sjalvstandighet i 1arande.
Doktorsavhandling. Linkdpings universitet: Department of Behavioural Sciences.

Silén, C. (2004). Problembaserat larande - pedagogisk idé och metod. Linkdping:
Pedagogiska enheten, Halsouniversitetet, Linkopings Universitet.
http://www.hu.liu.se/content/1/c6/03/66/69/PBL%20informationsskrift%20svartvit.pdf.
Hamtad 2009-02-17.

CME-rapport 2009:1 19



Intervjuguide for individuella intervjuer Bilaga 1

Fragomrade 1 - Examination

Hur tanker du kring examination?

VAD examineras? Ditt eget amne?
Utbildningens/kursens mal?
Professionens krav?
Fakta, forstaelse, fardigheter, formagor,
varderingsformaga, forhallningssatt?

VEM examineras? Enskild student

Grupp
VAR, HUR brukar du examinera? Hemma? | larosal? Tentor?

Praktiska prov? Esséer? Uppsatser? Case?
VARFOR examination? Kontroll — larande

Lara for yrke — lara for disciplinen
HUR ofta examinerar man i en kurs?  Om delexaminationer istallet blev larandemoment
hur skulle det paverka?

VEM ska examinera/bedéma? Studenters involvering?
Enskilde lararen?
Lararteam
Rollerna i examinationerna? Léarare, examinator, adjungerade kliniska adjunkter,

kliniska handledarna, vem bor ansvara for vad och

varfor?

Finns det, som du tycker, nagon tydlig examinationstradition i utbildningen eller i ditt &mne?

Frageomrade 2 - Bologna

Hur ténker du kring sambandet mellan examination, undervisning och larande?

Hur har examinationer gatt till tidigare? Nagot som kommer att forandras?

Hur vet du att studenterna uppnar larandemalen?

Hur hanger examinationen ihop med 6vriga kursen och utbildningen?

Hur arbetar du/ni med larandemalen, undervisningsinnehall och -form och examination?

Frageomrade 3 - Kravniva

Hur tanker du kring bedémning och kravnivaer?

Hur utarbetas kriterier fér beddmning? Av vem/vilka?

Om du examinerar samma amne i olika program — skiljer sig dina examinationer at? Hur?

Frageomrade 4 - Kompetensutveckling
Hur ser du pa din egen kompetens for att utveckla examinationerna?
Vilket behov av kompetensutveckling har du for att utveckla examinationerna?

Intervjuguiden ar framtagen augusti 2007 av Lena Boman, Ingela Thorsson och H&kan Hult, CME, Inst

LIME, KiI
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Intervjuguide for fokusgrupper Bilaga 2

I de individuella intervjuerna har det framkommit svarigheter att formulera
larandemal, bedéma kunskapsnivaer och ta fram bedomnings- och betygskriterier, vad
tror ni ar skalet till att det ar svart?

Forskning om l&rande har visat att examinationen styr studenternas larande — hur
tanker ni om kopplingen mellan larandet och examinationen?

Vad &r fokus i examinationerna? Kursens innehall eller professionens?

Vilka &r inblandade i examinationerna och hur tanker ni kring det?
Hur ser ni pa examinatorns, lararens, adjungerade kliniska adjunkters och de
kliniska handledarnas roller i beddmning och examination? Vem bor ansvara for
vad och varfor?

Hur ser ni pa kompetensen att utveckla examinationer?

o Hur mycket diskuterar ni pedagogiska fragor och examinationer pa er
arbetsplats? Vem ansvarar for att det sker? VVad ar det som styr vilka
examinationsformer ni véljer?

o0 Vad ar det knepigaste med examinationer?

Hur ofta examinerar man i en kurs? Om delexaminationerna &ndrades till att vara
enbart larandemoment med kontinuerlig aterkoppling, vilken forandring tror ni skulle
ske?

Intervjuguiden ar framtagen augusti 2007 av Lena Boman, Ingela Thorsson och H&kan Hult, CME, Inst
LIME, Kl
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Bilaga 3
Exempel pa anvénda examinationsformer och lararnas uppfattningar

e Gruppexaminationer - kan leda till att studenterna lar av varandra men anses for
trubbigt for individuell bedémning.

e Hemtentamen - har anvants mycket men &r Kkritiserat i hogskoleverkets granskning
enligt lararna.

e Uppsatser — dispens har givits till att skriva i par pga att lararna har varit for fa i
forhallande till antalet studenter. Hur kommer det att paverkas av det tregradiga
betygssystemet? Vad ska vara fokus i uppsatserna, skrivandet eller kunskapen? Hur
ska olika studenters prestationer bedémas om en har behévt mycket handledning och
en annan lite?

e Rapporter, essaer —visar pa tillampbar kunskap och studentens utveckling. Kommer
det att vara genomforbart med manga studenter?

e Sjalvbedomning — kan leda till sjalvinsikt for studenten och ger aterkoppling for
fortsatt larande.

e Kamratbedémning — kan innebdra att studenterna l&r av varandra och ger en
forberedelse for yrkeslivets beddmningar. Olika syn férekommer dock bland lararna
om huruvida studenter kan bedéma varandra eller inte, risk att studenterna inte har
tillrackliga kunskaper och &r for snalla mot varandra. Lararen &r den som ska
examinera men det finns intresse for att utveckla kamratbedémning.

e Triple jump &r en examination i 3 steg; ex forst ges en individuell uppgift som sedan
kamratbedoms och till sist gors ett grupparbete. Det kan dven vara en gruppuppgift
som pagar en hel dag, 1:a delen ar informationshamtning, 2:a redovisning och 3:e
tillfors nya aspekter som gruppen resonerar om. Det tranar forstaelse och tillampning
och utgar fran fallbeskrivningar. Anvéands av en del larare dven i VFU.

o Patientfall — det &r verklighetsnara och kan utvecklas for att integrera olika &mnen.

e Rollspel — utgdr fran realistiska situationer

e Diagnostiska test — anvands i ex specialistutbildning for att bedéma kunskapsnivan
och ge en fingervisning till kursdeltagarna om vilka forkunskaper som kravs for att
Klara kursen.

e Muntliga examinationer — ses som ett lartillfalle, &r lararkrdvande, var vanligare forr

e Skriftliga tentamina — innehaller oftast faktafragor speciellt i medicinska
examinationer. Aven i andra &mnen har examinationerna andrats till detta och
genomfars som storsalstentor och uppfattas som nagot nytt och ibland frammande
men kan ocksa vara bra form for kontroll av viss kunskap och kan anvandas for
standardisering och jamforelser.

e Olika former sasom skriftlig och muntlig vid samma tillfalle med examination av olika
kunskapsnivaer, faktakontroll kontra problemlésning, inom medicin respektive
omvardnad som f6ljs upp vid samma tillfalle. 1déer finns om integrering av
medicinska @mnen och omvardnad och att utga fran patientfall.

e Bade subjektiv (lararrattad) och objektiv (datatest) matning behovs, den forra for att
kunna utvardera forstaelse och problemldsningsférmaga bl a och den senare for att
uppna rattvisa och ett sjalvstyrt larande.

e Kiliniska examinationer — positivt da de liknar verkligheten, fler 6nskas. Det &r dock
svart att genomfora p.g.a. stora studentgrupper och att det ar en personalkravande
form men utveckling pagar. Kan bli orattvist da de inte ar standardiserade (olika
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patient- och vardsituationer), inte finns dverallt och kan innebéra stress for studenten
som darmed eventuellt presterar sémre.

Bedomning i VFU sker enligt bedomningsformularet AssCe i alla utbildningar,
anvandbarheten for betygsgradering och i specialistutbildningarna ifragasatts dock da
det inte innehaller kriterier eller nivabestamning. Ny bedémningsmall haller pa att tas
fram utifran larandemal med kriterier for de olika betygsstegen

Studieuppgifter skall géras om till examination i ngt fall. Diskussioner pagar om
delmal ska examineras eller inte

Portfolio med essder — en ny form ska testas - istdllet for att genomfoéra flera
examinationer under 5 veckor skriver studenterna essaer och beskriver sitt larande i
slutet av kursen. Syftet ar att studenten ska kunna knyta ihop kunskaperna och se det
egna larandet.
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