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Inledning

Kurs- och programkommittén (KPK) &ar understalld Kommittén for
utbildning pa forskarniva (KFU). KPK har beslutsratt i vissa fragor
pa delegation av KFU och &r i andra fragor beredande organ till
densamma.

Syftet med detta dokument ar att tydliggéra KPK:s uppdrag och ansvar,
arbetsformer och hur beslut fattas. Malgrupp ar framfoér allt ledamoter i KPK.

Overgripande ansvar och uppdrag

Kurs- och programkommitténs évergripande ansvar &r att samordna Kl:s
forskarutbildningskurser och andra larandeaktiviteter fér doktorander.
Uppdraget kan indelas i omraden som rér samordning och
kvalitetsuppféljning, medelstilldelning samt beredning av fragor:

Samordning och kvalitetsuppféljning

KPK ansvarar for att

e samordna de tematiska forskarutbildningsprogrammens verksamhet
och félja upp deras uppdrag och budget

e samordna och anpassa utbudet av fristaende kurser' utifran behov
och budget

e besluta om anvisningar och mall fér kursplaner

e granska och faststélla kursplaner fér samtliga forskarutbildningskurser,
dvs fristdende, inom forskarutbildningsprogram och inom
forskarskolor

e besluta om utformning av kursvarderingsfragor och
sammanstallningar av resultat

o folja upp kvaliteten i fristdende kurser, utifran kursvardering och
kursanalys

e utforma praxis och principer fér beslut om medelstilldelning for att
fatta transparenta, rattvisa och konsekventa beslut

' Med fristdende forskarutbildningskurs avses sddan kurs som inte inkluderas i ett
forskarutbildningsprogram eller en forskarskola.
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Medelstilldelning

Inom faststélld budgetram beslutar KPK om medelstilldelning fér exempelvis:

e fristdende forskarutbildningskurser

e andra larandeaktiviteter an kurser (utanfér forskarutbildningsprogram
och forskarskolor)

e vidareutveckling av befintliga kurser, t ex géllande pedagogik och
utformning

Beredning av fragor
KPK bereder frédgor inom sitt verksamhetsomrade for beslut i KFU,
exempelvis géllande:

e budget, inklusive ersattningsnivaer for kurser

e regler och anvisningar

e kvalitetsfragor

e sérskilda satsningar inom kursverksamheten, t ex pedagogiska
ambassadorer

Vidaredelegation

KPK far vidaredelegera beslutsbefogenhet till ordférande. En staende
vidaredelegation ska anmalas till KFU.

Sammansattning

KPK ska besta av minst fem lararrepresentanter med rostratt, varav en
ordférande (utsedda av KFU) och upp till tvéa studentrepresentanter med
rostratt (utsedda av Medicinska foreningen). KFU kan utse en av
lararrepresentanterna till vice ordférande som gér in i ordférandes stélle, da
ordinarie ordférande har férhinder.

Onskvart &r att adjungera central studierektor eller liknande roll med
uppdrag att koordinera kursverksamheten, samt en representant utsedd av
Kl Postdoc Association (KIPA).

Till KPK knyts handlaggare fran Kl:s gemensamma verksamhetsstod (GVS)
med ansvar for arendehandlaggning och sammantraden.



5 (6)

Karolinska Institutet - Arbets- och beslutsordning fér Kurs- och programkommittén, KPK

Arbetsformer

Métesformer

KPK sammantrader i regel tre ganger per termin, varav minst ett
sammantrade bor tillagnas strategiska fragor. Kallelse med
foredragningslista och handlingar skickas till ledamdterna cirka en vecka fore
sammantradet.

Narvaro
Det forutsatts att ledamoterna deltar i KPK:s samtliga sammantraden, om

inte annat 6verenskommits.

Om en ledamot inte kan narvara vid ett sammantrade ska handlaggaren
informeras i forvag sa att beslutsforhet kan sakerstéllas. En ledamot som
anmalt férhinder kan vid behov ombes att ge sina synpunkter skriftligen

infor sammantradet.

Aterrapportering
KPK aterrapporterar arligen till KFU.

Beslutsformer

Beslutsférhet

KPK ar beslutsmassig om minst hélften av de réstberéattigade ledamdterna
inklusive ordférande &r narvarande. | det fall Medicinska Féreningen inte har
tillsatt en studentrepresentant raknas inte denna post (eller dessa poster) vid
avgobrande om beslutsforhet.

Vid KPK:s sammantraden fattas beslut genom acklamation (bifallsrop) om inte
omrdstning begéars. Omréstning sker 6ppet och utgangen bestdms genom enkel
majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrést.

Protokoll
Arenden och beslut vid KPK:s sammantraden protokollférs och anmals vid
nasta sammantrade.

Beslut per capsulam

Om ett drende ar sa bradskande att KPK inte hinner sammantrada for att
behandla det, far beslut fattas skriftligen pa distans, genom kommunikation
mellan ordféranden och det antal ledam&ter som kravs for beslutsférhet.
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Sédan kommunikation sker normalt via e-post. Ledaméterna ska ges en
tidsfrist om en vecka fér att ta stalining i &rendet och inkomma med svar.

KPK:s beslut per capsulam protokollférs i samma I6pnummerserie som
protokollen och anmals vid nasta sammantrade.

Ordférandebeslut
| de fall beslut fattas av ordférande protokollférs dessa i egen

|l6pnummerserie och anmals vid nasta sammantrade.

Avvikande mening

Nar beslut fattas av flera gemensamt kan den som deltar i avgérandet
reservera sig mot detta genom att I4ta anteckna avvikande mening. Aven
andra som deltar i avgdérandet men som saknar beslutsratt, t ex tjansteman
och adjungerade, har ratt att fa en avvikande mening antecknad. Den som
inte gor det ska anses ha bitratt beslutet.?

Jav

KPK féljer Kl:s gallande riktlinjer om jav.

Likabehandling

Arbetet i KPK ska i alla avseenden beakta jamstalldhet och lika villkor.

Diarieféring och arkivering

Féljande handlingar ska arkiveras:

e Sammantradesprotokoll och beslut per capsulam (fragestallningen
samt samtliga inkomna svar).

e Ordférandebeslut i egen [6pnummerserie.

e Sammanstallning av medelsansodkningar for forskarutbildningskurser
(gemensamt diarienummer fér arets samtliga inkomna ansékningar).

e Sammanstéllining av andra medelsansékningar (under gemensamt
diarienummer).

e Sammanstéllning av kurser som utannonserats via kurskatalogen.

2 Fgrvaltningslagen (SFS 2017:900), § 30.
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