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Instruktioner

Denna fragebank finns till som stod fér program- och kursansvariga att valja fragor till
kursvarderingsenkater. Fragebanken &r uppdelad i 10 malomraden som i sin tur ar
uppdelade i flera aspekter. Nar du véljer fragor sa tank pa detta:

e Studenterna varderar fragorna med hjélp av samma 5-gradiga svarsskala som de fem generella
fragorna: | mycket liten grad, I liten grad, Delvis, | hég grad, | mycket hég grad.

* FOr att mata studenternas upplevelse av ett malomrade sa ska fragor fran varje aspekt inom
malomradet viljas. Till exempel: Om du vill understéka kursens relevans (malomrade 1) ska minst en
fraga inkluderas fran aspekt 1a-1d.

* FOr att méata studenternas upplevelse av en aspekt bor minst tre fragor inom den specifika
aspekten valjas. Till exempel: Om du vill mdta om "studenterna utvecklar professionskompetens och
utbildningen ar anvandbar for studenternas framtida yrkesroll" sa véljer du minst tre fragor fran
aspekt 1a.

* For att mata nagot specifikt av studenternas upplevelse kan det racka med endast en fraga. Till
exempel om du vill mata studenternas uppfattning om information om kurswebben sa kan du ta fraga
2 fran aspekt c i malomrade 6, "Relevant kursinformation fanns tillginglig pa kurswebben."

* Fragor som ar markerade "R" innebér att svarskalan ar omvéand (reversed) jamfort med 6vriga
fragor och darfér maste vandas i statistisk analys av svaren.

* Fragor som ar markerade "VFU/VIL" &r fragor som speciellt ber6r verksamhetsférlagd utbildning
och verksamhets integrerat larande.

* Fragor som &r formulerade "Lararen/handledaren" kan med férdel formuleras om for battre
lasbarhet om kursen bara har larare eller handledare.

* Om KI Survey anvands kan Export ID bildas for en fraga genom att kombinera f, fragans
malomrade, aspekt och nummer for att bilda en kod. Till exempel: f1a2 ar andra fragan i aspekt A i
malomrade 1.

Om du upplever att en frGga om ndgot saknas eller om du har tips om vad som kan
inkluderas kontakta oss gdrna pa Enheten for utvérdering: evaluation@ki.se



Malomrade

Beskrivning av malomradet

Aspekt

Styrdokument och referenser

Innehall, utformning, genomférande och resultat

Utbildningen ska vara anvandbar
och férbereda studenterna for
arbetslivet, dvs. den ska erbjuda

1a

Studenterna utvecklar professionskompetens och
utbildningen ar anvandbar for studenternas framtida
yrkesroll.

Studenterna utvecklar generella kunskaper, fardigheter

Hogskolelagen, kapitel 1 Inledande
bestimmelser (1992:1434)

ESG 1:2

Hogskoleférordningen, bilaga 2

A studenterna bade akademiska .
Utbildningens - 1b och forhallningssatt. Examensordning (1993:100)
N . . kunskaper och fardigheter, . . .
1 | amnesinnehall och . . " , Studenterna utvecklar interprofessionella firdigheter och | K Strategi 2018 (Karolinska Institutet,
anvindbarhet déribland sadana som ar generiska, | 1c . 2014)
som kan komma att paverka kompetens att arbeta i team. s )
studenternas personliea utvecklin . Projekt KI 2.0 Entreprendrskap (KI 2014)
i aF;vandasgi ot g SEudentf-:‘“rlna-ltljltvicklar. gntrep:]efrlorlenlla kompet?nse.r , Strategi fér entreprendrskap inom
o 1d Sifﬁm Sjﬁ vtillit, kreativitet och formaga att omsatta idéer utbildningsomrédet (Regeringskansliet
y . till handling. 2009)
’a Studenterna har kunskap om larandemal, férvantningar
och bedémningskriterier.
%b Studenterna far aterkoppling som ar relevant for
Larosatet ska sdkerstalla att larandemalen.
) Forutsattningar for studenterna har goda 2 Utbildningen bygger pa studenternas forkunskaper och ger
maluppfyllelse forutsattningar att uppfylla de mojlighet till progression.
faststallda malen. 2 Studenterna har motivation och engagemang i
ldrandeprocessen.
26 Utbildningen har en lamplig arbetsbelastning som
mojliggor utveckling av forstaelse.
35 Utbildningen &r utformad med samstdmmighet mellan Biggs, J. & Tang, C (2011) Teaching for
- 5 3l, inneh3 ivi inati lity Learning at University.
Utbildningen ska vara utformad och larandemal, innehall, aktiviteter och examinationer. Quq/ y Learning a n/V?fSI y
.. . . Maidenhead: McGraw-Hill and Open
genomforas .r'ned en tydlig koppling Utbildningen ir studentcentrerad och ges p3 ett sitt som University Press
njellan mal', :'zlmnesmnehall, 3b |inbjuder studenterna att ta en aktiv roll i och ansvar fér Hogskoleforordningen, bilaga 2
. larandeaktiviteter och lirandet .
Constructive .. o : Examensordningen
3 . examinationer. Utbildningen ska
Alignment S . - .. ESG 1:3
uppmuntra studenterna att ta en Utbildningens utformning ger forutsattningar for Sy .
. . R . . N .. . | Utbildnings- och kursplaner for
aktiv roll i det egna larandet. 3c |reflektion, utveckling av férstaelse och en holistisk syn pa - .
L . utbildning vid KI. Hult, H. (2001).
Examinationerna ska uppmuntra till kunskap. . .
. o Forskningsprocessen som metafor for
forstaelse. . . L S . .
34 Examinationerna fokuserar pa att studenterna har undervisning. Linkdpings Universitet,

utvecklat forstaelse.

Centrum fér undervisning och Iérande.




Malomrade

Beskrivning av malomradet

Aspekt

Styrdokument och referenser

Utbildningen ska bedrivas sa att det

Utbildningens innehall ar vetenskapligt férankrat och

. . 4a | . i AT . ESG 1.5
finns ett ndra samband mellan lararna tillampar ett vetenskapligt forhallningssatt. . .
. N Hogskolelagen, kapitel 1 (§ 2, 3, 8)
forskning och utbildning. Studenterna . .
Vetenskapligt ska utveckla fsrmaga att gora Studenterna far traning i vetenskapliga metoder och Inledande bestdmmelser (1992:1434)
4 | forhdliningssatt och | sjalvstandiga och kritiska beddmningar, | 4p f(‘jrhéll'ningss"a'tt och utvecklar kunskap'er om' l;:)it;r)ategl 2018 (Karolinsk Institutet,
forskningsanknytning | sjalvstandigt urskilja, formulera och 16sa forskningsetiska regler och ett forskningsetiskt o .
- i . forhallningssitt. Méjligheternas KI. Utredning om
problem, séka och vardera kunskap pa . .
L, utbildningarnas kvalitet och
vetenskaplig niva och ha beredskap att 4c | Studenterna far mojlighet att integrera teori och praktik forskningsasnknytning (KI 2014)
mota férandringar i arbetslivet. ¢ (evidensbaserad praktik). ’
Larosatets kvalitetsarbete ska vara en
gemensam angelagenhet for personal
. och studenter. Studenterna har ratt att ESG 1:1, 1:8, 1:9
Studentinflytande och utdva inflytande 6ver sin utbildning vid Hogskoleférordningen, kapitel 1 (14 §)
5 | kvalitetsutveckling av |, .. y N g 5a | Studenterna erbjuds méjligheter till inflytande. "g gen, xap .
utbildningen hogskolorna. Hogskolorna ska verka Hogskolelagen (1992:1434), kapitel 1
aktivt for att studenterna tar en aktiv Inledande bestimmelser (2, 3, 4, 8 §)
del i arbetet med att vidareutveckla
utbildningen.
6a Den fysiska larandemiljon och material som anvands ar
o 5 i 3 andamalsenliga.
& E'°§Sk°1f” Sll(.a t'”hsquat.}f”? i g ESG 1:1, 1:3, 1:6
2 ) andamalsenliga och lattillgangliga ¢p | Studenternas psykosociala studiemild ar god, utbildningen | Hgskoleférordningen, kapitel 1 Allmdnna
x| g Laranderesurser och [ ldranderesurser och studentstéd och sker pa lika villkor och ir studenthilsoanpassad. bestimmelser (11 §)
studentstod ska arbeta mot all slags intolerans eller .
o I . . . N . . KI Strategi 2018 (KI 2014)
diskriminering av studenter, personal Utbildningens administration, organisation och information | ~ ="~ ™=
. . . s e - . Diskrimineringslagen 2008:567
och patienter. 6c | ar andamalsenlig, tillganglig och studenterna kanner till det
stdd som erbjuds.
Undervisande personal har @mnes- och/eller ESG1.3,1.5
Undervisande Undervisande personal ska ha relevant | 72 professionskompetens. Méjligheternas KI. Utredning om
7 ersonal amnes- och professionskompetens - - utbildningarnas kvalitet och
P savil som pedagogisk kompetens. 7b | Undervisande personal har pedagogisk kompetens. forskningsanknytning (K1 2014).
7¢ | Undervisande personal dr goda professionella forebilder. KI Strategi 2018 (KI 2014)




Malomrade

Beskrivning av malomradet

Aspekt

Styrdokument och referenser

Perspektiv och forhallningssatt

Utbildningen ska ha ett internationellt

8a

Studenterna erbjuds undervisning pa engelska.

Studenterna utvecklar kunskaper, fardigheter och

Handlingsplan fér internationalisering
2014-2017 for utbildning pd grundniva

3 Internationalisering | perspektiv och ska framja forstaelsen | gb t5rhalIni e lobal hil lik ti och avancerad nivé (K1 2014)
och global hélsa for internationella férhallanden och orhallningssatt inom global halsa ur olika perspektiv. . .
.. — Hogskolelagen, kapitel 1 Inledande
andra lander. 8c Utbildningen arbetar for 6kad studentmobilitet och en bestimmelser (5 §)
global arbetsmarknad for studenter.
Hogskolans och hélso- och
sjukvardens verksamhet ska praglas av
Etisk iskt forhalini klar kunsk h ktiv pa
tOIS a o ett §t|s .t orhallningssatt . S_tude_nterna utve_c ar °uns a"per_om o.c "perspe tiv pa Hogskolefsrordningen (1993:100)
9 |fragestdllningar och | Utbildningarna ska behandla etiska 9a | lika villkor och etiska fragestallningar i hdlso- och - .
o . s S, KI Vardegrund (strategi 2018)
lika villkor fragestallningar och studenterna ska sjukvard.
ges mojligheten att utveckla ett etiskt
forhallningssatt.
Lirosatets ska framja hallbar U'Ebildningen o€h hélso-f)ch sjuk.vérden arbetar for en /%El:;;jetl(iwga\?;ﬁzign?:{igg;ngf;i|-6
utveckling vilket enligt HL innebsr att 10a | hallbar utveckling och fér att minska den egna S ]
miljopaverkan. och utveckling 1987)
. . nuvarande och kommande .. .
10 | Hallbar utveckling . e - Hogskolelagen, kapitel 1 Inledande
generationer tillfoérsakras en hdlsosam L. L . besti y 5
och god miljs, ekonomisk och social 10b Studenterna utvecklar perspektiv pa och forhallningssatt estammelser (5 §)

vélfard och rattvisa.

till hallbar utveckling.

Karolinska Institutets handlingsplan fér
milj6é och héllbar utveckling (KI 2014)




Utbildningens d@mnesinnehall och anvandbarhet

Kursvardering

Generell fraga nummer 1: Jag uppfattar att jag genom denna kurs utvecklat vardefulla kunskaper/fardigheter.

Kod

Tema

Nummer

Fraga

la

Studenterna utvecklar
professionskompetens och
utbildningen ar anvandbar for

studenternas framtida yrkesroll.

7

VFU/VIL 8

VFU/VIL 9

VFU/VIL10

Kursens innehall var relevant for min framtida yrkesroll.

Jag utvecklade kunskaper och fardigheter som jag kommer att ha nytta av i mitt framtida
yrkesutévande.

Kursen har forberett mig for mitt framtida yrke.
Efter kursen kanner jag mig mer saker pa hur jag ska arbeta i framtiden.

Kursen 6kade min forstaelse for klinisk praktik (till exempel att varda, undersoka, stélla
diagnos och vélja behandling).

Kursen 6kade min sjalvstandighet i klinisk praktik (till exempel att varda, undersoka,
stélla diagnos och vélja behandling).

Min sjalvstandighet att ta hand om patienter 6kade under kursen.
Min tid pa arbetsplatsen var larorik.
Jag fick moéta ett relevant patientunderlag.

Jag hade mdgjligheter att 6va pa praktiska fardigheter relevanta fér min framtida
yrkesroll.




Utbildningens amnesinnehall och anvandbarhet

Kursvardering

Generell fraga nummer 1: Jag uppfattar att jag genom denna kurs utvecklat vardefulla kunskaper/fardigheter.

Kod

Tema

Nummer

Fraga

1b

Studenterna utvecklar generella
kunskaper, fardigheter och
forhallningssatt.

© 0N O~ WN P

Kursen har hjalpt mig att utveckla ett professionellt forhallningssatt.

Kursen har hjalp mig att utveckla min formaga att planera mitt arbete.
Under kursen larde jag mig om empatis betydelse for min framtida yrkesroll.
Kursen har utvecklat mitt analytiska tankande.

Kursen har utvecklat min formaga i problemlosning.

Kursen har gjort att jag kanner mig sakrare pa att angripa nya problem.
Kursen har bidragit till att utveckla min formaga att kommunicera skriftligt.
Kursen har bidragit till att utveckla min férmaga att kommunicera muntligt.
Min férmaga till kritiskt tankande forbattrades.

1c

Studenterna utvecklar
interprofessionella fardigheter

och kompetens att arbeta i team.

© 00 N o o~ W NP

Kursen 6kade min samarbetsformaga.

Kursen har 6kat min forstaelse for min yrkesroll inom vardteamet.

Kursen har 6kat min formaga att arbeta i ett vardteam med andra yrkesgrupper.
Under kursen bidrog olika yrkesroller till att skapa en helhetssyn pa patientens vard.
Kursen ckade min forstaelse fér min egen yrkesroll i vardteamet.

Min forstaelse for andra yrkesgrupper ckade under kursen.

Kursen 6kade min formaga att samarbeta med studenter fran andra utbildningar.
Under kursen larde jag mig genom interaktion med olika yrkesgrupper.

Under kursen larde jag mig genom interaktion med studenter frAn andra utbildningar.




Utbildningens d@mnesinnehall och anvandbarhet

Kursvardering

Generell fraga nummer 1: Jag uppfattar att jag genom denna kurs utvecklat vardefulla kunskaper/fardigheter.

Kod |Tema Nummer Fraga
1 Kursen uppmuntrade innovation.
2 Jag fick verktyg for att kunna realisera en idé.
3 Kursen 6kade min kunskap om hur jag driver en verksamhet.
Studenterna utvecklar 4 Kursen 6kade min kunskap om hur jag startar en verksamhet.
entreprendriella kompetenser
1d sésom sjalviillit, kreativitet och 5 Kursen stimulerade mig att reflektera dver lIosningar pa befintliga problem inom
formaga att omsatta idéer till organisationer.
handling. 6 Kursen dkade min kunskap om patentregler, upphovsrétt och produktskydd.
7 Jag uppmuntrades att reflektera kring forbattringar av existerande sjukvards- och
halsoprodukter.
8 Kursen gav mig verktyg for att forbattra organisationer.




Kursvardering

Generell fraga nummer 2: Jag bedémer att jag har uppnatt kursens alla larandemal.

Kod Tema Nummer | Fraga
1 Jag forstod kursens larandemal.
2 Jag har haft en klar bild av vad som férvantades av mig under den har kursen.
Studenterna har kunskap 3 Lérarna klargjorde redan i borjan vad som forvantades av mig.
om larandemal, o N .
2a férvantningar och 4 Betygskriterierna forklarades tydligt under kursen.
bedomningskriterier. 5 Kursens larandemal framgick i borjan av kursen.
6 Jag visste vilken kvalitet som forvantas pa mitt arbete.
7 Jag visste vad som forvantades av mig infor examinationen.
Jag har fatt tillrackligt med aterkoppling pad mina uppgifter och insatser.
Under kursen har jag fatt vardefulla kommentarer pa mina prestationer.
Jag har fatt anvandbar aterkoppling.
Studenterna far Den aterkoppling som jag fick inneholl information om vad jag gjort ratt.
ob aterkoppling som ar Den aterkoppling som jag fick innehdll information om vad jag kan forbattra.

relevant for
larandemalen.

© 00 N o o0 A WODN P

[E
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Jag forstod inneborden av den aterkoppling som jag fick under kursen.
Den aterkoppling som jag fick har haft betydelse for mitt larande.

Jag fick aterkoppling pa mina insatser inom rimlig tid.

Jag har fatt relevant aterkoppling pa mitt arbete

Jag har fatt konkret aterkoppling pa mitt arbete.

10




Kursvardering

Generell fraga nummer 2: Jag bedémer att jag har uppnatt kursens alla larandemal.

Kod Tema Nummer | Fraga
1 Undervisningen var anpassad efter min kunskapsniva.
2 Kursen byggde vidare pa mina kunskaper fran tidigare kurser under utbildningen.
Utbildningen bygger pa 3 Uppgifterna var tillrackligt utmanande fér min niv& av kunskaper och fardigheter.
studenternas
2c | forkunskaper och ger 4 Mina forkunskaper var tillrackliga for att klara denna kurs.
mojlighet till o L
progression. 5 Kursen var tillrackligt utmanande for mig.
6 Uppgifterna var anpassade efter min kunskapsniva.
7 Jag har kunnat relatera nya kunskaper till tidigare kunskaper.
1 Jag tog eget ansvar fér mitt larande under den har kursen.
2 Jag engagerade mig under kursen.
R 3 Jag var inte intresserad av den har kursen.
Studenterna har
od motivation och R 4 Under kursen begransade jag mina studier till det som var nédvandigt.
engagemang i - . -
larandeprocessen. 5 Jag var motiverad att lara mig under kursen.
6 Undervisningen har motiverat mig att gora mitt basta.
7 Jag har varit aktiv under kursens larandeaktiviteter (t ex under seminarier, demonstrationer,

laborationer, vid gruppaktiviteter och i diskussioner).

11




Forutsattningar for maluppfyllelse

Kursvardering

Generell fraga nummer 2: Jag bedémer att jag har uppnatt kursens alla larandemal.

Kod Tema Nummer | Fraga
1 Jag fick tillrackligt med tid pa mig for att forsta det jag skulle lara mig.
2 Jag har hatt tillrackligt med tid for att reflektera 6ver mitt l[arande.
R 3 Arbetsvolymen pa kursen har gjort att jag inte har kunnat begripa allt.
Utbildningen har en
lamplig 4 Arbetsbordan var rimlig i forhallande till kursens antal hogskolepoang.
2e | arbetsbelastning som

mojliggor utveckling av
forstaelse.

R5
R 6
R7
R8

Arbetsbdrdan var for tung.
Mangden stoff under kursen innebar att det inte fanns majlighet att forsta pa ett grundligt satt.
Studietakten under kursen var for hog.

Kurslitteraturen var for omfattande.

12




Kursvardering

Generell fraga nummer 3: Jag uppfattar att det fanns en rod trdd genom kursen— fran larandemal till examination.

Kod

Tema

Nummer

Fraga

3a

Utbildningen ar utformad med
samstammighet mellan
larandemal, innehall,
aktiviteter och
examinationer.

A WDN

ol

10
11
12
13
14
15

16

Det var tydligt hur kursinnehallet relaterade till larandemalen.
Kraven som stélldes i kursen var rimliga i relation till IJarandemalen.
Lararna i kursen hade en gemensam syn pa det som skulle laras.

Fordelningen mellan de olika undervisningsformerna var relevanta i forhallande till kursens
larandemal.

Fordelningen mellan teoretiska och praktiska moment var lagom i relation till larandemalen.

Det fanns majlighet att trana de praktiska fardigheter som fanns angivna i larandemalen for
kursen.

Kursens upplagg och arbetsformer (exempelvis forelasningar, laborationer, seminarier och
uppgifter) var relevanta i forhallande till kursens larandemal.

Forelasningarna var relevanta i forhallande till kursens larandemal.

Examinationen var relevant i forhallande till kursens larandemal.

Seminarierna var relevanta i fornallande till kursens larandemal.

Laborationerna var relevanta i forhallande till kursens larandemal.

Arbetsformerna var relevanta i forhallande till kursens larandemal.

Auskultationerna var relevanta i forhallande till kursens larandemal.

Examinationsformen i kursen var lamplig med hansyn till larandemalen.

Kursens undervisningsmaterial (exempelvis litteratur, instuderingsfragor och handouts) var ett
stod i mitt larande.

Kurslitteraturen var ett stod i mitt |&rande.

13




Kursvardering

Generell fraga nummer 3: Jag uppfattar att det fanns en rod trdd genom kursen— fran larandemal till examination.

Kod Tema Nummer |Fraga
1 Vi studenter uppmuntrades att ta ansvar for vart eget larande.
2 Under kursen uppmuntrades jag till sjalvstandighet.
3 Vi studenter fick majligheter att vara aktiva under kursens olika moment.
Utbildningen &r 4 Jag utforde praktiska moment sjalvstandigt.
studentcentrerad och ges pa 5 Jag involverades aktivt i arbetet med patienter.
3b ett satt som inbjuder 6 Lararna uppmuntrade oss studenter till att stélla fragor.
studenterna att ta en aktiv roll 7 Larare uppmuntrade oss studenter till att sjalvstandigt séka efter mer kunskap.
' och ansvar for larandet. 8 Lararen/Handledaren och jag hade en kontinuerlig dialog som bidrog till mitt larande.
VFU/VIL 9 Personalen involverade oss studenter i arbetet med patienter.
VFU/VIL10 Jag uppmanades att delta i undersékning av patienter.
VFU/VIL11 Jag uppmuntrades att sjalvstandigt utféra kliniska moment.
Jag har reflekterat 6ver det som jag har lart mig under den hér kursen.
Kursen gav mojligheter till reflektion.
Utbildningens utformning ger Under kursen forvantades jag reflektera dver det som jag larde mig.
3c forutsattningar for reflektion, Jag har under kursen relaterat nya kunskaper till praktiska situationer.

1

2

3

4
utveckling av forstaelse och 5
en holistisk syn pa kunskap. 6
.

8

VFU/VIL

For att klara kursen sa var jag tvungen att reflektera kritiskt 6ver amnet.
Undervisningen uppmuntrade mig till att férdjupa mina kunskaper om amnet.
Lararna uppmuntrade oss studenter att diskutera.

Jag fick tid till reflektion under VFU:n.

14




Constructive alignment

Kursvardering

Generell fraga nummer 3: Jag uppfattar att det fanns en rod trad genom kursen— fran larandemal till examination.

Kod Tema Nummer |Fraga

1 Examinationen pa kursen kravde att jag forstod kursens innehall.
2 Examinationen fokuserade pa att kunna anvanda kursens kunskaper.

L o 3 Examinationen testade att jag hade forstatt kursinnehallet.
Examinationerna fokuserar pa

3d | att studenterna har utvecklat R 4 Allt jag behdvde for att klara av kursen var ett gott minne.

forstaelse. . . i e
R 5 Lararna verkade mer intresserade av att testa vad jag memorerat utantill &n vad jag forstatt.

R 6 Examinationen handlade bara om fakta.

7 Examinationsuppgifterna stimulerade mitt larande.

15



Kursvardering

Generell fraga nummer 4: Jag uppfattar att kursen har stimulerat mig till ett vetenskapligt forhallningssatt (t ex analytiskt och kritiskt tankande, eget

sdkande och vardering av information).

Kod [Tema Nummer |Fraga
1 Kursen var forskningsanknuten.
Utb':?n'rl‘_gerﬁ mntle(ha(ljl ar X 2 Vetenskapliga artiklar anvandes i kursen.
da vetens__ apligt orankrade oc 3 Det framgick hur larandemalen relaterade till det aktuella forskningslaget.
[ararna tillampar ett — : .
vetenskapligt forhaliningsstt. 4 Undervisningen var anknuten till aktuell forskning.
5 Det framgick hur praktiska moment var anknutna till forskningsresultat.
1 Kursen utvecklade min férmaga att soka vetenskaplig information.
2 Kursen har utvecklat min formaga att tillampa vetenskapliga metoder.
3 Kursen har utvecklat min formaga att motivera val av forskningsmetod.
o 4 Kursen utvecklade min formaga att vardera kallorna vid informationssokning.
Studenterna far tréning i 5 Jag férvantad dovi ifter pa ett vetenskaoliat sitt
vetenskapliga metoder och ag forvantades redovisa uppgil erpae \ie enskapligt satt.

b forhaliningssatt och utvecklar 6 Kursen har utvecklat min formaga att forsta vetenskapliga texter.
kunskaper om forskningsetiska 7 Kursen 6kade min formaga att identifiera forskningsetiska dilemman.
regler O.(.:h eott fqrskmpgsehskt 8 Kursen behandlade forskningsetiska riktlinjer.

forhallningssatt. o ) . B _ _
9 Under kursen fick vi studenter trédna pa att I6sa forskningsetiska problem.
10 Kursen 6kade min kunskap om vad vetenskaplig oredlighet innebar.
11 Vid val av forskningsmetod sé skulle vi studenter ta hansyn till forskningsetiska regler.
12 Kursen gav mig 6kad kunskap om den lagstiftning som galler vid forskning.
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Vetenskapligt forhallningssatt och forskningsanknytning

Kursvéardering

Generell fraga nummer 4: Jag uppfattar att kursen har stimulerat mig till ett vetenskapligt forhallningssatt (t ex analytiskt och kritiskt tankande, eget

s6kande och vardering av information).

Kod |Tema Nummer |Fraga

1 De praktiska delarna anknat till teoretiska moment.
2 Min férmaga att integrera teori och praktik har utvecklats under kursen.

Studenterna far méjlighet att 3 Under praktiska moment skulle jag forklara mitt resonemang utifrdn vetenskapliga teorier.

4c integrera teori och praktik
(evidensbaserad praktik). 4 Lararna/handledarna lyfte forskning och forskningsresultat under praktiska/kliniska moment.
5 Undervisningen anvande autentiska exempel for att jag skulle utveckla kunskap om yrket.
VFU/VIL 6 Under VFU:n anknots det praktiska till teori.
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Studentinflytande och kvalitetsutveckling av utbildningen

Kursvardering

Generell friga 5: Jag uppfattar att lararna varit tillmétesgaende under kursens gang for idéer och synpunkter pa kursens utformning och innehall.

Kod |Tema Nummer |Fraga

1 Jag har fatt ta del av forbattringar som gjorts i kursen baserat pa tidigare genomférda kursanalyser
(kursutvarderingar).

Under kursen fick jag information om mina majligheter att paverka kursen.
Jag fick ta del av tidigare gjord kursanalys (kursutvardering).
Lararna verkade ta studenternas synpunkter pa allvar.

2
3
4
Studenterna erbjuds
5a maojligheter till 5 Lararen har forsokt forsta vara svarigheter med kursinnehallet.
6
7
8

inflytande. . _
Jag uppmuntrades att delta i utvecklingen av kursen.
Mina forslag togs tillvara under kursens gang.
Jag fick information om hur jag ger konstruktiv feedback pa kurvarderingsenkéatens éppna fragor.

VFU/VIL9 Jag kande att jag kunde paverka mitt Iarande under placeringen.
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Kursvéardering

Kod

Tema

Nummer

| Fraga

6a

Den fysiska larandemiljon
och material som anvands
ar andamalsenliga.

o 01, WN P

© 00 ~

10
11
12

Den fysiska studiemiljén under kursen var funktionell.

Undervisningslokalerna var anpassade efter undervisningens behov.
Undervisningslokalerna var anpassade efter antalet studenter.

Storleken pé studentgrupperna var anpassad till undervisningens innehall.

Jag hade tillgang till andamalsenlig medicinsk utrustning och material.

Jag hade vid behov tillgang till de kliniska lokalerna (t.ex. undersokningsrum) under kursen.

Jag har haft tillgang till IT-resurser vid behov.

Jag hade tillgang till n6dvandig skyddsutrustning.

Det fanns tillgang till funktionella uppehallsrum under kursen.
Jag hade tillgang till arbetsklader.

Det fanns funktionella omkladningsrum under kursen.

Jag hade tillgang till de journalhandlingar jag behdvde.

6b

Studenternas
psykosociala studiemiljo
ar god, utbildningen sker pa

lika villkor och ar
studenthalsoanpassad.

OO WN

Den psykosociala arbetsmiljén under kursen var bra (psykosocial miljé ror bland annat trivsel,
stod, stress, likabehandling och diskriminering).

Stamningen under kursen var god.
Under kursen kdnde jag samhdrighet med andra studenter.

Vi studenter stottade och hjalpte varandra.
Jag har kant mig inkluderad i gruppen.
Jag upplevde konkurrens mellan studenter under kursen.
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Kursvardering

Kod |Tema Nummer |Fréga
7 Beddmningssystemet som anvandes under kursen var rattvist.
R 8 Kursen formedlade stereotypa forestallningar (t ex om kon, alder, etnisk tillhorighet, religion,
funktionsnedséttning, sexuell laggning, konsoéverskridande identitet/uttryck).
9 Kursens upplagg var anpassat efter studenternas olika behov.
6b 10 Det fanns personal som jag kunde anfértro mig at om det behévdes.
11 Jag kunde prata om problem som paverkade min prestation med min larare/handledare.
R 12 Kursen gjorde mig stressad.
VFU/VIL13 Stamningen pa arbetsplatsen var god.
1 Information om kursen var l&tt att hitta.
2 Relevant kursinformation fanns tillganglig pa kurswebben.
3 Relevant kursinformation (inklusive schema) fanns tillganglig minst tva veckor fore kursstart.
- . 4 Kursens undervisningsmaterial (exempelvis litteratur, instuderingsfragor och handouts) fanns
Kursens administration, o
o tillgangligt.
organisation och o : : —
5 information &r Eventuella schemaéandringar kommunicerades till oss studenter i tid.
c

andamalsenlig, tillganglig
och studenterna kanner till
det stéd som erbjuds.

© 00 N O O

VFU/VIL10
VFU/VIL11

Den kursinformation jag behdvde fanns tillganglig under kursens gang.
Kurswebben var ett stdd for mitt Iarande under kursen.

Administration kring kursen fungerade val.

Kursen var véalorganiserad.

Min VFU var daligt planerad.

Jag fick information om min VFU-placering i god tid.
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Lararresurser och studentstod

Kursvardering

Kod |Tema | Nummer |Fraga
VFU/VIL12 Personalen pa min VFU-placering verkade informerad om att jag skulle komma.
VFU/VIL13 Jag fick en bra introduktion till min placering.

6C VFU/VIL14 Min handledare verkade forberedd pa att jag skulle komma.

VFU/VIL15 Kommunikationen mellan de som arbetar pa placeringen var god.

VFU/VIL16 Jag visste vem jag skulle kontakta om jag hade fragor under VFU.
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Kursvardering

Kod

Tema

‘ Nummer ‘Fréga

7a

Undervisande personal har

professionskompetens.

amnes- och/eller

1

AW N

Lararens/Handledarens @mneskunskaper kandes aktuella.
Lararens/handledarens verkade ha god amneskompetens i relation till larandemalen.

Lararen/handledaren var kunnig inom sin profession.
Lararen/handledaren var kunnig inom det &mne som undervisades.

7b

Undervisande personal har
pedagogisk kompetens.

0O ~NO OB WN P

Lararen/handledaren var bra pa att forklara saker.

Lararens/handledarens praktiska demonstrationer var tydliga.
Lararen/handledaren anvande exempel pa ett bra satt for att forklara saker.
Lararen kommunicerade kursens innehall pa ett bra satt.
Lararen/handledaren visade entusiasm for att undervisa/handleda.

Lararen var forberedd for undervisningen.

Lararna/handledarna visade talamod nar de forklarade saker som var svara att forsta.

Lararna/handledarna har anstrangt sig for att géra &mnet intressant.

7c

Udervisande personal ar
goda professionella

forebilder.

00 ~NO Ol WN P

Lararen/handledaren var en bra férebild for professionen.

Lararen/handledaren var en god forebild for Kliniska stallningstaganden.
Lararen/handledaren hade bra relation med annan halso- och sjukvardspersonal.
Lararen/handledaren var bra pa att kommunicera med patienter.

Handledaren visade empati for patienten.

Handledaren lyssnade aktivt pa patienten.

Handledaren respekterade patientens ratt till konfidentialitet.

Patienten fick mgjlighet att lamna sitt samtycke till att jag deltog.

22




Kursvardering

Kod [ Tema | Nummer |Fréga
1 Min engelska lasforstaelse ckade under kursen.
Studenterna erbjuds 2 Min formaga att kommunicera muntligt p& engelska ékade tack vare kursen.
8a undervisning pa 3 Kursen 6kade min formaga att forsta facksprak pa engelska.
engelska. 4 Min formaga att kommunicera skriftligt p& engelska 6kade under kursen.
5 Kursen 6kade min formaga att forsta vetenskaplig text skriven pa engelska.
1 Kursen har 6kat min kunskap om vad global halsa innebér.
2 Kursen 6kade min forstaelse for infektionssjukdomars paverkan globalt.
Studenterna utvecklar 3 Under kursen 6kade mina insikter om hur konflikter och migration paverkar halsoutvecklingen.
8b Ifunoska_per, f?rd_igheter och 4 Min kunskap om samhallsutvecklingens paverkan pa manniskors halsa utvecklades.
férhallningssatt inom global 5 Jag har under kursen fatt 6kad insikt om hur man kan arbeta for att manniskors jamlikhet kan
halsa ur olika perspektiv. upprétthallas globalt.
6 Jag har fatt 6kad insikt om det globala halsolaget och internationella riskfaktorer sdsom
smittspridning och sjukdomsmanster.
Utbildningen arbetar for Kursen 6kade mina forutséttningar for arbete pé en internationell arbetsmarknad.
8c okad studentmobilitet och Kursen 6kade min vilja att arbeta internationellt.

en global arbetsmarknad
for studenter.

A WDN PP

Kursen 6kade min kompetens for att arbeta internationellt.
Kursen dkade min insikt om internationella aspekters betydelse for min framtida profession.
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Etiska fragestallningar och lika villkor

Kursvardering

och etiska fragestallningar
i halso- och sjukvard.

Min kunskap om tystnadsplikt och sekretess 6kade under kursen.
Kursen 6kade min forstaelse for patienter med annan etnisk bakgrund.

Kod [ Tema | Nummer | Fraga

1 Kursen 6kade min forstaelse for betydelsen av ett etiskt forhallningssatt.
2 Kursen hade ett genusperspektiv.
3 Under kursen diskuterade vi fragor utifrdn hbtg-perspektiv.
4 Min kunskap om hur jag ska bemdgta patienter med funktionsnedsattning tkade.

Studenterna utvecklar 5 Kursen 6kade min kunskap om rétt till likabehandling.

kunskaper om och far R . . .y PG

9a | perspektiv pa lika villkor 6 Kursen dkade min kunskap om hur patienters vardighet kan uppratthallas.

7
8
9

=
o

Kursen gjorde mig medveten om att jag maste agera utifran lagar, regler och riktlinjer &ven om
det kan strida mot min dvertygelse.

Kursen gjorde mig medveten om svara stéllningstaganden som jag kan komma att moéta i mitt
arbete.
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Kursvardering

Kod |Tema Nummer ‘ Fraga
1 Papper som delades ut var dubbelsidigt kopierat.
Utbildningen och halso- och 2 Det fanns information om hur jag skulle sortera avfall.
sjukvarden arbetar for en 3 Personalen hanterade miljéfarligt avfall enligt riktlinjer.
10a | hallbar utveckling och for . ) ) .
att minska den egna 4 Under kursen slésades det pa material och forbrukningsartiklar.
miljopaverkan. 5 Jag fick information om hur jag skulle hantera de kemikalier som anvandes under kursen.
6 Personalen agerade foredomligt nar det gallde att spara pa material och forbrukningsartiklar.
Kursen stimulerade mig till att reflektera kring min egen livsstil i férhallande till hallbar utveckling.
Kursen fick mig att reflektera kring hur ménniskan i hdgre utstrackning kan varna om resurser.
Under kursen behandlades hallbar utveckling utifran miljoé och ekologiska aspekter.
Studenterna utvecklar Under kursen behandlades hallbar utveckling utifran sociala aspekter.
perspektiv pa och ) : o _ "
10b Kursen 6kade min kunskap om vad hallbar utveckling innebar.

forhallningssatt till hallbar

utveckling.

© 00 N O O A WDN P

Under kursen behandlades hallbar utveckling utifran ekonomiska aspekter.

Hallbar utveckling kopplades samman med demokrati.

Kursen 6kade min forstaelse for hur klimatférandringar paverkar halsoutvecklingen globalt.
Kursen gav mig kunskap om hélso- och sjukvardens paverkan pa miljon.
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VFU extra fragor

Kursvardering

Nummer | Fraga

1 Sammantaget har VFU varit en vardefull del i min utbildning.
2 Under VFU har jag samverkat med andra yrkesgrupper.
3 Jag har kant mig val bemétt p& VFU.

4 Under VFU fanns tillgang till de fysiska forutsattningar jag behovde (till exempel dator, samtalsrum,
omkladningsrum, lunchrum).

5 Under VFU har jag tranat pa /diskuterat evidensbaserade arbetssatt.

6 VFU har bidragit till min professionella utveckling.

7 Under VFU har jag fatt tillrackligt stod fran handledare for mitt larande.

8 Under VFU fanns larandeaktiviteter som gav mig majlighet att nd uppsatta larandemal.
9 Under VFU har jag tranat pa person-centrerade arbetssatt med individens behov i fokus.

10 Under VFU har jag tréanat pa att sékra arbetssatt for att undvika risker och tilloud.

Oppna fragor

Kursvardering

Nummer ‘Fréga

Beskriv kursens styrkor. Motivera.

Beskriv kursens svagheter. Motivera.

Det har saknades i kursen:

Det har kan forbattras i kursen: (Ge sa konstruktiva forslag som mdjligt!)
Vilket ar ditt samlade omddme om kursen?

Vad var det viktigaste du larde dig under kursen?

Vad har varit sarskilt bra under kursen? Motivera.

Borja gor detta i kursen:

© 00 N OO 0o b~ W N PP

Fortsatt gora detta i kursen:

=
o

Sluta gora detta i kursen:

[EEN
[EEN

Vilken &r din helhetsbeddémning av kursen? Motivera.
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