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Obs! Klicka pa rubrikerna for att lasa resp. bilaga

Lokalt Villkorsavtal

Bilaga 1. Ersattning vid tjansteresor och forrattning

Bilaga 2. Flexibel arbetstid

Bilaga 3. Oregelbunden tjanstgoring enligt turlista

Bilaga 4. Obekvamtidstillagg

Bilaga 5. Arbetstid och arbetsberoende ersattningar for larare

Bilaga 6. Avtal om arbetstid for anstallda vid djurhus

Bilaga 7. Avtal om beredskap for anstallda

Bilaga 8. Lokalt avtal om foraldralon

Bilaga 9. Timersattning vid sommararbete, tillfalligt arbete och

arbetstoppar

Bilaga 10. Lonevaxling



https://medarbetare.ki.se/media/162471/download
https://medarbetare.ki.se/media/110/download
https://medarbetare.ki.se/media/110/download
https://medarbetare.ki.se/sites/medarbetare/files/2019/10/lokalt_villkorsavtal_bilaga_3_oregelbunden_tjanstgoring_enligt_turlista.pdf
https://medarbetare.ki.se/sites/medarbetare/files/2019/10/lokalt_villkorsavtal_bilaga_3_oregelbunden_tjanstgoring_enligt_turlista.pdf
https://medarbetare.ki.se/sites/medarbetare/files/2017/06/bilaga_4_obekvamtidstillagg_1.pdf
https://medarbetare.ki.se/sites/medarbetare/files/2017/06/bilaga_4_obekvamtidstillagg_1.pdf
https://medarbetare.ki.se/media/112/download
https://medarbetare.ki.se/media/112/download
https://medarbetare.ki.se/media/22845/download
https://medarbetare.ki.se/media/22845/download
https://medarbetare.ki.se/media/165984/download
https://medarbetare.ki.se/media/165984/download
https://medarbetare.ki.se/media/611/download?attachment
https://medarbetare.ki.se/media/165985/download
https://ki.se/sites/default/files/timersattning_lokalt_alfa_2.pdf?_ga=2.146301172.1341167631.1524470728-55301979.1523858388
https://medarbetare.ki.se/media/123/download

S5 Y , _ |
S‘@? __J:&.\&_é Karqllnska Lokalt villkorsavtal glr(;r ?,3200/2013
1 2D 7 Institutet

Wino 18%°

1 8 Bemyndigande
Detta avtal sluts med stdd av 2 kap. 28 Villkorsavtal och Villkorsavtal-T.
2 8§ Tillampningsomrade for Villkorsavtal och Villkorsavtal-T

Villkorsavtal och Villkorsavtal-T ska tillampas pa arbetstagare som far alderspension enligt
statliga pensionsbestammelser till utgangen av den manad da han eller hon fyller 67 ar om inte
arbetsgivaren bestimmer annat.

3 § Tillampningsomrade for Lokalt villkorsavtal

Lokalt villkorsavtal galler for alla arbetstagare vid Karolinska institutet som omfattas av
Villkorsavtal eller Villkorsavtal-T, om inte annat foljer av avtalet.

Lokalt villkorsavtal ska tillampas pa arbetstagare som far alderspension enligt statliga
pensionsbestammelser till utgangen av den manad da han eller hon fyller 67 ar, om inte
arbetsgivaren med stod av 2 8 bestdmmer att Villkorsavtal och Villkorsavtal-T ska tillampas
pa annat satt.

4 § Forhandlingsordningar m.m.

Lokalt villkorsavtal & en sammanstallning av lokala kollektivavtal, enligt bilagor 1-8, slutna
med stod av 2 kap. 2 § Villkorsavtal och Villkorsavtal-T.

Lokalt villkorsavtal innehaller avtal med tillagg till eller undantag fran bestammelserna i
Villkorsavtal och Villkorsavtal-T.

Avtalet eller del av avtalet kan ségas upp av part med en uppséagningstid enligt 10 § Lokalt
villkorsavtal.

5 § Bisysslor

Istallet for det som sé&gs i 13 kap 108 Villkorsavtal och Villkorsavtal-T géller féljande. En
arbetstagare ar skyldig att pa begaran lamna uppgift till arbetsgivaren om och i vilken
omfattning arbetstagaren har bisyssla. Arbetsgivaren far alagga arbetstagaren att helt eller
delvis upphora med en bisyssla om arbetsgivaren anser att den inverkar hindrande pa arbetet
(arbetshindrande bisyssla).

6 § Flexibel arbetstid

For andra arbetstagare &n larare tilldmpas flexibel arbetstid enligt vad som anges i bilaga 2.
Med hénsyn till verksamhetens behov kan arbetsgivaren dock besluta att en arbetstagare eller
en grupp av arbetstagare undantas fran flextidssystemet. | sa fall tillampas 78.

7 § Arbetstidens forlaggning for arbetstagare som inte har flexibel arbetstid
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FOr andra arbetstagare &n larare som inte har flexibel arbetstid ar den avtalade ordinarie
veckoarbetstiden for heltidsanstalld arbetstagare 40 timmar per helgfri vecka. Arbetstiden
inkluderar inarbetning av alla s.k. klamdagar (helgfria mandagar och fredagar mellan tva
arbetsfria dagar). Arbetstiden skall vara forlagd 08.00 — 16.30 med 30 minuters rast helgfri
mandag — fredag. Om rasten dverstiger 30 minuter skall den ordinarie arbetstiden sluta i
motsvarande man senare efter kl 16.30. En arbetstagare kan for klamdagar beordras att
tjanstgéra med hansyn till krav pa oppethallande och service. Arbetstagaren befrias fran arbete
vid ett senare tillfalle under lika lang tid. Arbetsgivaren och berérd arbetstagarorganisation
kan pa institutionsniva sluta lokalt avtal om annan forlaggning av arbetstider &n vad som
foljer av denna paragraf.

8 8 Oregelbunden tjanstgoring enligt sarskild turlista

Vid arbetsstéllen dar annan arbetstidsforlaggning én s.k. kontorsarbetstid maste forekomma
for arbetstagare som inte ar larare géller i stéllet for det som ségs i 6-78 det som foljer av
bilaga 3.

9 § Arbetstid, semester m.m. for larare

For larares arbetstid géller specialbestammelser till 4 kap avsnitt B 258 Villkorsavtal och
Villkorsavtal-T samt bilagor 5-6 i dessa samt lokalt kollektivavtal enligt bilaga 5.

10 § Giltighetstid och uppséagningstid (2 kap. 58 och 16 kap. 18 Villkorsavtal och
Villkorsavtal-T)

Detta avtal galler fr o m 2013-10-01. Avtalet eller del av avtalet kan sagas upp av part med en
uppsagningstid av tre manader.

118§

Lokal-ALFA upphor att galla i och med detta avtals ikrafttradande.
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